様式９
事業計画書
１　事業計画概要
（１）利用定員等（該当する事業に記入すること）
　　① 認知症高齢者グループホーム
	事業所名称
	

	定員等
	ユニット数：　　
	各ユニット定員：　　　名
	合計定員：　　　名


　　② 小規模多機能型居宅介護
	事業所名称
	

	定員等
	登録定員：　　名
	通い定員：　　　　名
	宿泊定員：　　　　名


　　③ 提案事業１　
	事業所名称
	

	定員等
	
	
	


④ 提案事業２
	事業所名称
	

	定員等
	
	
	


（２）財産状況
	過去３年間の
決算状況
	平成　　年度　当期利益　　　　　万円　　（収益　　　　　万円）

平成　　年度　当期利益　　　　　万円　　（収益　　　　　万円）

平成　　年度　当期利益　　　　　万円　　（収益　　　　　万円）

	債務超過額

　　　　　万円
	既存事業に係る借入金
	長期　　　　　　　万円（年返済額　　　　　　万円）

短期　　　　　　　万円（年返済額　　　　　　万円）


（３）職員体制（当該事業所全体）
① 認知症高齢者グループホーム

	職種
	常勤職員数

（常勤換算）９
	非常勤数

（常勤換算）
	合計人数

（常勤換算）
	兼務内容
	資格等

	管　　理　　者
	人
	人
	人
	
	

	計画作成担当者
	人
	人
	人
	
	

	介護従事者
	介護職員
	人
	人
	人
	
	

	
	看護職員
	人
	人
	人
	
	

	
	計
	人
	人
	人
	
	


② 小規模多機能型居宅介護
	職種
	常勤数

（常勤換算）
	非常勤数

（常勤換算）
	合計人数

（常勤換算）
	兼務内容
	資格等

	管　　理　　者
	人
	人
	人
	
	

	介護支援専門員
	人
	人
	人
	
	

	介護従事者
	介護職員
	人
	人
	人
	
	

	
	看護職員
	人
	人
	人
	
	

	
	計
	
	
	
	
	


　③ 提案事業１〔事業種別：　　　　　　　　　　　　〕

	職種
	常勤職員数

（常勤換算）
	非常勤数

（常勤換算）
	合計人数

（常勤換算）
	兼務内容
	資格等

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	計
	人
	人
	人
	
	


④ 提案事業２〔事業種別：　　　　　　　　　　　　〕
	職種
	常勤職員数

（常勤換算）
	非常勤数

（常勤換算）
	合計人数

（常勤換算）
	兼務内容
	資格等

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	
	人
	人
	人
	
	

	計
	人
	人
	人
	
	


（４）施設整備スケジュール（予定）
　　①着工可能時期　　　　　　　　　年　　月　　日　（予定工期：　　　　）
　　②竣工可能時期　　　　　　　　　年　　月　　日
　　③開設可能時期　　　　　　　　　年　　月　　日

２　提案内容
（１）事業計画
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 認知症高齢者グループホーム、小規模多機能型居宅介護事業所及び提案事業の基本理念について
② 本事業全体における将来的なビジョン（健康づくりの拠点も含め、どのような施設・場所を作りたいか）について
③ ①、②を実現するための具体的な取り組みについて
④ 本事業における地域包括ケアシステムの実現に向けた考え方及び取り組みについて

	


（２）利用者の保護と利用者家族との連携
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 利用者のサービス選択に対する支援及び権利擁護への取り組みについて
② 利用者家族と連携を図る手段や利用者・利用者家族からの意見、要望、苦情等への対応について

③ 利用者・利用者家族に対し、サービスの透明性を確保するための具体的な方策について

	


（３）利用者へのサービス
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 認知症ケアに対する考え方及び日常的なケアの関わりについて
② 利用者へサービスを行う上で、特に重視していることについて
③ 利用者の要介護状態の軽減又は悪化の防止に対する考え方及び具体的な方策について
④ 既存施設において、よりサービスの質を向上させるために行っている取り組みについて

	


（４）衛生管理と事故防止

	以下の点を踏まえ記載してください。
① 食中毒や感染症対策等の衛生管理に関する考え方及び具体的な対応策について
② 事故防止に関する考え方及び具体的な対応策について

	


	（５）医療機関等との連携体制
以下の点を踏まえ記載してください。
① 緊急時における協力医療機関等との連携体制について
② 協力医療機関等との連携において重視することについて
③ 当該事業の経験のある他法人との連携及び支援体制について

	


（６）職員体制
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 職員の「採用」、「育成」及び「定着」に対する考え方及び特に重視していることについて
② ①を踏まえた、具体的な採用計画、募集方法、人材育成計画（研修等）及び離職対策等について
③ 既存施設における具体的な取組事例について
④ 職員が働きやすい環境づくりや給与、勤務条件等の処遇改善に関する考え方と取り組みについて

	


（７）地域との連携
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 地域貢献に対する考え方及び具体的な方策について
② 地域の社会資源の活用、地域との連携及び地域住民等との交流に関する考え方及び具体的な方策について
③ 災害時等における地域住民との協力体制について
④ 健康づくりに対する考え方について
⑤ 健康づくりの拠点のコンセプト及び将来的なビジョン（どのような場所にしたいか）について
⑥ ⑤を実現するために板橋区・地域等と連携した具体的な取り組みについて
⑦ ⑥の取り組みを行う上で、多くの板橋区民の方に参加・利用してもらうための方策について

	


（８）施設設計について
	以下の点を踏まえ記載してください。
① 施設の特徴について
② 施設を設計する上で最も重視したことについて
③ 利用者・職員・地域住民等に配慮して点について

	


（９）その他自由提案等について
	提案理由など、PRしたいことを自由に記載してください。

	


（10）開設までのスケジュール　　　　　　　　　　　　　　　　様式１０

３　資金計画概要
（１）事業費・資金調達内訳等一覧表　　　　　　　　　　  　様式１１　

（２）工事費積算見積書

（３）初期総投資額の積算根拠　　　　　　　　　　　　　　　様式１２
（４）費用別内訳書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１３
（５）借入金返済計画書　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１４
（６）収支見込シミュレーション（施設合計、個表）　　　　　様式１５　①～④
（７）利用者負担額、給与費積算根拠（個表）　　　　　　　　様式１６　①～③
（８）収支見込シミュレーションの算定根拠　　　　　　　　　様式１７　①・②
４　土地・建物概要
（１）規模・構造

　　① 敷地面積：　　　㎡　　都市計画上の用途地域：　　　　　　　　　　地域
　　② 建物面積：建築面積　　　　㎡、延べ床面積（施設全体）　　　　㎡
③ 建物の構造：　　　　　造　　　　階建て（　準耐火建築　　・　　耐火建築　）
（２）添付書類
1  施設設計図（配置図、平面図、立面図、完成予想図）
2  室別面積表　　　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１８①②
3  建物面積按分表　　　　　　　　　　　　　　　　　様式１９
4  建築・消防所管部署との相談経緯報告書　　　　　　様式２０
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