
【保育人材を確保したい】
対象 所管

保育や子育て支援
分野の各事業等に
従事することを希
望する方

計画課
子供・子育て支援
担当

保育事業者
保育支援課
保育人材担当

【児童分野における人材を確保したい】

対象 所管

児童養護施設、乳
児院

育成支援課
児童施設担当

【職員のスキルアップを図りたい】

対象 所管

認証保育所施設長
及び中堅職員等

保育支援課
認証保育所担当・
民間保育援助担当

東京都が指定した
研修実施機関

保育支援課
保育人材担当

認証保育所等研修事業

認証保育所施設長及び中堅保育士研修、家庭的保育者研修、病児・病後児保育
研修、病児・病後児（訪問型）保育研修、認可外保育施設職員テーマ別研修を実
施します。
http://www.fukushizaidan.jp/106hoikujinzai/index.html

子育て支援員研修

保育や子育て支援サービス等の事業に従事するために必要な知識や技能を修得
する研修を実施し、子育て支援員の養成と質の確保を図ります。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/katei/kosodateshieninkensyuu0
1.html

保育補助者雇上支援事業
保育士の業務負担軽減を図るため、保育補助者の雇上げを行う保育事業者に対
し、雇上げに必要な費用の貸付けを行います。
https://www.tcsw.tvac.or.jp/jinzai/indexShikin.html

事業名 概要

事業名 概要

児童養護施設等職員宿舎借り
上げ支援事業

職員用の宿舎を借り上げた場合に、借り上げ経費の一部を補助します。

保育士等キャリアアップ研修支
援事業

国の処遇改善等加算Ⅱの要件である保育士等キャリアアップ研修について、研修
及び研修を実施する研修機関を指定して研修を実施するとともに、指定研修実施
機関に対して研修開催に要する経費の一部を補助します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/smph/kodomo/hoiku/careerup-
kensyu.html

①②③⑦保育士有
資格者等

④⑥高校生

⑤保育の仕事に興
味・関心を持つ者

保育支援課
保育人材担当

http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/smph/kodomo/koho/okaeri.html

https://www.tcsw.tvac.or.jp/jinzai/hoiku/index.html

事業名 概要

①保育士資格をお持ちの方（資格取得見込みの方を含む）を対象に、就職に向け
た研修と、都内保育施設との就職相談会を併せて実施します。

②保育士資格をお持ちの方で、保育所勤務未経験者またはブランクの長い方を
対象に、より現場に近い内容のセミナーと、実際の保育現場での実習を行うこと
で、専門職としての知識・技術の回復を目指し、保育士として就労することに対す
る不安を解消します。

③保育人材・保育所支援センターに「保育人材コーディネーター」を配置し、求職
者のニーズに合った就職先の提案等を行うだけでなく、就職後のフォローまでを
実施することで、就労定着を支援します。

④保育士を目指す、又は保育の仕事に興味を持っている都内の高校生を対象
に、保育施設での職場体験を行い、保育士の仕事への理解・興味を深めます。

⑤現役保育士はもとより、潜在保育士や保育士を目指す学生など、保育の仕事
に興味・関心をお持ちの方を対象として、保育の仕事を応援するイベントを実施し
ます。タレントや著名人による保育の魅力を発信する各種プログラムに加え、これ
から保育所等に就労をお考えの方のために、都内保育事業者との就職相談会も
併せて実施します。

⑥都内の高校生を対象に、保育の仕事の魅力発信に加え、保育士養成施設の学
校説明会等を一体的に行うイベントを開催します。

⑦潜在保育士が抱えている不安を取り除き、再び保育士として働くことを具体的
にイメージしてもらうことを目的としたガイドブックの配布・普及啓発を実施します。

http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/hoiku/jinzaikakuho_torikumi.htm
l

保育人材確保事業

①保育士就職支援研修・就職
相談会

②保育士就職支援セミナー・職
場体験実習

③保育人材コーディネーターの
配置による就職支援等

④次世代の保育人材確保（高
校生向け保育の仕事体験）

⑤保育のおしごと応援フェスタ

⑥保育士養成施設への入学者
確保に向けた取組

⑦潜在保育士向けガイドブック
の配布・普及啓発
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【キャリアアップに取り組みたい】

対象 所管

保育事業者
保育支援課
保育助成担当

【マネジメント力を向上させたい】

対象 所管

保育事業者
保育支援課
保育人材担当

【創意工夫による自主的かつ柔軟な運営を推進したい】

対象 所管

保育事業者
保育支援課
保育助成担当

≪区市町村を経由した支援≫

所管

保育支援課
保育人材担当

保育支援課
保育人材担当

保育支援課
保育助成担当

保育支援課
保育助成担当

保育支援課
保育助成担当

保育支援課
地域保育担当

保育支援課
保育人材担当

保育支援課
保育計画担当・民
間保育援助担当

事業名 概要

東京都保育士等キャリアアップ
補助

保育士等のキャリアアップに向けた取組に要する費用の一部を補助します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/hoiku/jinzaikakuho_torikumi.htm
l

事業名 概要

保育人材確保事業
※保育事業者向け経営管理研
修（事業者セミナー）

潜在保育士雇用にあたっての施設側の留意点や改善点、現役保育士を育成・定
着させるためのノウハウ等、保育事業者向けの経営管理研修を実施します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/hoiku/jinzaikakuho_torikumi.htm
l

事業名 概要

保育所等ICT化推進事業
書類作成等の業務を支援するシステムを導入するなど、認可保育所等におけるICT化を推進すること
で保育士の負担を軽減し、保育士の定着を図る区市町村を支援します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/smph/kodomo/hoiku/ictsuishinjigyou.html

保育所等における児童の安全
対策強化事業

ベビーセンサー等の設備の導入を支援することにより、児童の安全対策を一層強化するとともに、保
育従事職員の心理的な負担軽減を図る区市町村を支援します。

保育従事職員等職場定着支援
事業

保育所等運営事業者や保育所等職員に対して、専門員（保育所OB・OGなど事業経験者、臨床心理
士や公認会計士など）による巡回支援等により、相談・助言・支援等を実施する区市町村を支援しま
す。

保育サービス推進事業・保育力
強化事業

【保育サービス推進事業】
認可保育所、認定こども園、小規模保育所等の特性と創意工夫による自主的か
つ柔軟な施設運営を支援し、都民の多様な保育ニーズに対応したサービスの確
保と、利用者の福祉の向上を図る区市町村と事業者を支援します。

【保育力強化事業】
都独自事業である認証保育所、定期利用保育事業、家庭的保育事業の特性と創
意工夫による自主的かつ柔軟な施設運営を支援し、都民の多様なニーズに対応
したサービスの確保と、利用者の福祉の向上を図る区市町村を支援します。

事業名 概要

保育従事職員資格取得支援事
業

保育士資格を有していない保育従事者等に対し、保育士養成施設の講座受講や保育士試験による資
格取得を支援することにより、保育人材の確保に取り組む事業者への支援を行う区市町村に対し補
助します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/hoiku/jinzaikakuho_torikumi.html

重大事故防止のための巡回支
援指導事業

保育所、認定こども園等における保育中の死亡事故等の重大事故を防止するため、睡眠中等の重大
事故が発生しやすい場面や各基準の遵守状況等に関する巡回支援・指導を行う区市町村を支援しま
す。

保育従事職員宿舎借り上げ支
援事業

保育従事職員用の宿舎の借り上げを行う事業者に対して、区市町村が経費を支出した場合に、その
一部を補助します。
http://www.fukushihoken.metro.tokyo.jp/kodomo/hoiku/jinzaikakuho_torikumi.html

保育体制強化事業
認可保育所等において、保育士資格を有しない者を保育に係る周辺業務に活用することで保育士の
負担を軽減し、保育士の定着を図る区市町村を支援します。

保育補助者雇上強化事業
認可保育所等において、保育士資格を有しない短時間勤務の保育補助者を雇い上げることで保育士
の負担を軽減し、保育士の定着を図る区市町村を支援します。
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計画課
子供・子育て施策
推進担当
保育支援課 地域
保育担当

保育支援課
保育人材担当

地域における保育力アップ推進
事業

保育の質の確保・向上を図るため、保育所間交流や園長会における意見交換など、地域交流の推進
に取り組む区市町村を支援します。

多様な事業者の参入促進・能力
活用事業

教育・保育施設、地域子ども子育て支援事業に新規参入する事業者に対して、事業経験のある者を
活用した巡回支援等を行う区市町村を支援します。
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