
●事前学習プログラム 映像のオンデマンド配信 研修開始までに受講しておくこと。内容は令和２年度～令和４年度と同内容です。

60分

60分

60分

●研修プログラム（前半） 国立障害者リハビリテーションセンター学院において実施

8:00～ 8:50

9:00～ 9:10 10分

9:10～10:00 50分

10:10～11:00 50分

11:10～12:00 50分

13:00～13:50 50分

14:00～14:50 50分

15:00～16:15 75分

16:25～17:40 75分

17:40～17:45 5分

ケアマネジメント基礎コース 「地域づくり」コース ＯＪＴ・人材育成体系コース 自治体職員コース

8:50～9:00 10分 ガイダンス

9:00～17:20

17:20～17:30 10分

8:50～9:00 10分

13:00～14:20 80分

14:30～15:30 60分

15:30～15:50 20分

15:50～16:00 10分

＊６月７日（水）研修終了後、「ワイガヤ交流会」が開催される予定。

●研修プログラム（後半） Zoomによるオンラインにて実施

 8:50～9:00

 9:00～9:30 40分

 9:35～10:50 75分

ケアマネジメント基礎コース 「地域づくり」コース ＯＪＴ・人材育成体系コース 自治体職員コース

15:40～16:00 20分

16:00～17:00 60分

17:00～17:25 25分

17:25～17:30 5分

（適宜休憩や昼休憩をはさみます。）

事前学習③ 【講義】主任研修とその企画立案のポイント

開講

令和５年度 相談支援従事者指導者養成研修会　プログラム

事前学習① 【講義】新たなカリキュラムによる初任者研修とその企画立案のポイント

事前学習② 【講義】新たなカリキュラムによる現任研修とその企画立案のポイント

PG04 【講義】介護支援専門員との連携　※専門コース別研修（介護支援専門員との連携）のポイントを含む

PG05 【講義】合理的配慮と基礎的環境整備について

PG06 【シンポジウム】相談支援従事者の人材育成と相談支援の標準化

科目（プログラム）

6月7日

(水)

受付

PG01 重要事項の説明（研修ガイダンス・目標設定）

PG02 【講義】アセスメントの考え方・方法とチーム支援

PG03 【講義】ヤングケアラーの支援とアセスメントについて

PG09 都道府県での共有・協議

PG10 研修の振り返り

閉講

PG07 【シンポジウム】地域づくりと（自立支援）協議会の活性化

6月8日

(木)

PG04 次年度に向けた課題整理とアクションプラン作成Ⅱ《都道府県での協議：各コースの内容の共有と課題整理、アクションプラン作成 》

PG05 研修の振り返り

閉講

【検討中であり、今後変更がありうる】

本日の振り返り

科目（プログラム）

3月15日

(金)

開講

PG01 研修ガイダンス・目標設定

PG02【講義】政策の最新の動向

11:00～15:30

PG03 次年度に向けた課題整理とアクションプラン作成Ⅰ（個人ワーク）

6月9日

(金)

9:00～12:00

PG08 【講義】相談支援従事者養成研修の研修体系と各研修の関係性について

各コースのテーマに基づき、実践報告及び情報交換等により今年度の振り返りを行い、次
年度に向けての課題整理を実施

ミクロ～メゾレベルのケアマネジ
メント（いわゆる個別支援）と
その研修における取扱いについ
て

【主に初任者研修、現任研修】

メゾ～マクロレベルのケアマネジ
メント（いわゆる地域づくり）と
その研修における取扱いについ
て

【主に現任研修、主任研修】

実地教育(OJT)を含めた人材
育成及びそれと連動した都道
府県での研修づくり、人材育成
体系の構築について

【実地教育】

・相談支援の基礎
・都道府県の市町村支援
・研修の効果的な実施方法や
人材育成体系の構築について
【自治体担当職員向け

相談支援の基礎と実務】

（参考）
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