
平 成 ２ ６ 年 １ 月 ２ ７ 日  

福 祉 保 健 局 

 産 業 労 働 局 

 

 
～障害者雇用３万人増に向けて～ 

東京都障害者就労支援協議会（第1４回）を開催します 

 

東京都は、平成２３年12月に策定した「2020年の東京」で、「今後10年間で約３

万人の障害者雇用の増加」を新たな目標に掲げ、更なる雇用の増加を目指すこととして

います。 

この目標の実現に向けて、経済団体・企業等をはじめとする関係機関が連携するため、

東京都障害者就労支援協議会を設置し、障害者雇用の推進に係る様々な課題を議論して

います。 

このたび、第1４回協議会を開催しますのでお知らせします。今回は、「企業におけ

る障害者就労の現状」等を中心に議論する予定です。 

                    

１ 日 時 

  平成２６年２月３日（月曜日） 午後２時から午後４時まで 

 

２ 場 所 

  東京都庁第一本庁舎北側３３階 特別会議室Ｎ６ 

 

３ 委 員 

  裏面「委員名簿」のとおり 

 

４ 議 題 

「企業における障害者就労の現状」他 

 

５ 会議傍聴の申込みについて 

  傍聴を希望する方は、１月３０日（木曜日）までに下記の申込先に電話又はファク

シミリにてお申し込み下さい。その際、住所、氏名、連絡先をお知らせください。 

会場の都合上、人数は若干名とさせていただき、希望者が傍聴可能人数を超える場

合は、抽選の上、ご希望に添えない場合のみ１月３１日（金）にご連絡させていただ

きます。  

※ 記者席は別途用意しますが、傍聴を希望する方は、事前にご連絡ください。 

なお、撮影については、会議の冒頭のみとさせていただきます。 

【傍聴の申込先（福祉保健局）】 

電話番号０３（５３２０）４３２２  ファクシミリ番号０３（５３８８）１４０８ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【問合せ先】 
                     かじの ゆだ 

福祉保健局障害者施策推進部自立生活支援課 梶野、湯田 
電話番号 03（5320）4323（直通） 
都庁内線 33－240、33－250 
               なかじょう  さとう 

産業労働局雇用就業部就業推進課 中條、 佐藤 
電話番号 03（5320）4661（直通）  
都庁内線 37－710、37－724 
 

 
本件は、「2020 年の東京」へのアクショ ンプログラム 2013

において、以下の目標・施策に指定し、重点的に実施して

いる事業です。 

目標 6  「少子高齢社会における都市モデルを構築し、世

界に 範を示す」 
施策 16 「障害者の地域生活を支援し、誰もが共に暮らす

社会を実現する」 

 

「2020 年の東京」へのアクションプログラム 2013 事業 

 



平成２６年１月現在 

 
東京都障害者就労支援協議会 委員名簿 

 

  役 職 氏 名 

１ 
社会福祉法人 多摩棕櫚亭協会 

理事長 
天野 聖子 

２ 
株式会社いなげやウィング 

管理運営部長(兼)事業推進部長 
石川 誠 

◎

3 
学習院大学 経済学部 教授 今野 浩一郎 

○4 大妻女子大学 人間関係学部 教授 小川 浩 

５ 
独立行 政法人 高齢・障害・ 求職者 雇用支 援機 構  

東京障害者職業センター所長 
春日 利信 

６ 
社会福祉法人東京都知的障害者育成会 

世田谷区立障害者就労支援センターすきっぷ 施設長 
上滝 彦三郎 

７ 東京労働局 職業安定部長 清野 博之 

８ 社会福祉法人 ドリームヴイ 理事長 小島 靖子 

９ 
株式会社 KDDI チャレンジド 

代表取締役社長 
中山 義樹 

10 
東京商工会議所 産業政策第二部  

労働担当課長 
上條 久美 

11 東京都立南大沢学園 校長 馬籠 裕二 

12 東京都中小企業団体中央会  労働課長 三原 浩造 

13 
株式会社 IT ワークス 

取締役 IT 人材開発部部長 
本永 孝彦 

14 東京経営者協会 経営・労働部 課長 山鼻 恵子 

◎は座長、○は副座長  

   

 幹 事  

1 福祉保健局障害者施策推進部長 山岸 徳男 

2 産業労働局雇用就業部長 矢田部 裕文 

3 公益財団法人東京しごと財団 事務局長 小林 忠雄 

4 教育庁特別支援教育推進担当部長 廣瀬 丈久 

 

 

 


