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東京都はこれまで、障害のある人もない人も、社会の一員としてお互いに尊重し、支え

合いながら、地域の中で共に生活する社会を目指して、「東京都障害者計画」及び「東京都

障害福祉計画」を策定し、全庁を挙げて障害者施策を推進してきました。 

 東京 2020 オリンピック・パラリンピック競技大会の開催に伴い、国内外から多くの人

が東京を訪れます。その中には、様々な障害により支援が必要な人もおられることでしょ

う。誰に対しても温かく優しいまちを目指して、バリアフリーの取組や、障害と障害者へ

の理解促進の取組を一層推進していかなければなりません。また、障害者の高齢化、障害

の重度化、医療的ケアなどのニーズへ対応する手厚いサービスの提供も求められています。 

こうした環境の変化に対応し、施策の一層の充実に取り組むため、新たに「東京都障害

者計画」、「第５期東京都障害福祉計画」及び「第１期東京都障害児福祉計画」を一体的な

ものとして「東京都障害者・障害児施策推進計画」を策定しました。 

この計画は、「全ての都民が共に暮らす共生社会の実現」「障害者が地域で安心して暮ら

せる社会の実現」「障害者がいきいきと働ける社会の実現」という３つの基本理念のもと、

５つの施策目標を掲げ、平成３２年度までに達成すべき目標と、そのために取り組むべき

施策展開を明らかにしています。 

 今後、区市町村や各事業者、福祉・保健・医療・教育・労働の関係機関、さらには企業・

経済団体とも連携し、誰もがいきいきと生活できる、活躍できる都市「ダイバーシティ」

の実現に向けて、幅広い政策を着実に進めてまいります。 

都民の皆様の一層のご理解とご協力をお願いします。 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

  平成３０年３月                       

東京都知事  小池 百合子 
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