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株式会社エス・エム・エス

障害の有無に関わらず、みんなが生き
生き働ける社会へ
当社では「社会モデル」の考え方に立脚をしており、障害の有無に関わらずすべての人がお
互いの人権や尊厳を大切にし支え合い、誰もが生き生きと生活することのできる社会を実
現できるように、障害の特性への配慮を前提としながらも、各人の個性・能力・意向に応
じた職務への配置を通じ、障害の有無に関わらず従業員が協働することにより、誰もがや
りがいをもって生き生きと活躍できる環境を整備し雇用を促進しております。またこのよ
うな取組から各社の障害者雇用・定着促進等のご支援を実施しています。
（https://www.bm-sms.co.jp/sustainability/people/）

⑴多様な特性を生かした業務アサイン

当社でともに働く障害のある従業員のうち、9割が精神障害のある従業員です。多様な特性や
感性を持っており、得意なこともあれば・苦手なものもありますので、ご本人に適した業
務をアサインできるように400を超える業務を用意しております。今後も業務受諾数を増
やせるように取り組んでおります。

⑵障害のある従業員の多様なキャリア形成

弊社では、大きく3つ（①チームリーダーへのキャリアアップ②スペシャリストとして専門性
を高めるキャリア③スキル・専門性を高め事業部に所属するキャリア）のキャリアパスを
用意しております。単一の業務における専門性を高めたい思考の方にも、マルチに活躍し
たい方にもご本人の思考性に合わせて長くご勤務頂けるように取り組んでおります。

⑶働く環境の整備

視覚情報過敏を持つ従業員に対してパーテーションを用意するなどの就業環境の整備に留ま
らず、通院休暇制度や稼働インセンティブ制度等ユニークな制度を用意しております。安
心して就業頂くこととモチベーションアップを図ることを両立させられるように取り組ん
でおります。
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