
概要 

 

 相談支援従事者研修（以下「研修」という。）を、円滑か

つ効果的に行えるよう、研修カリキュラム等について検討

する 

目的 

番号 名　前 所　属

1 秋元　妙美 ＣＩＬちょうふ

2 池田　克子
NPO法人秋川流域生活支援ネットワーク
をとん

3 北川　悦子
社会福祉法人同愛会
板橋区立加賀福祉園

4 佐藤　繭美 法政大学現代福祉学部

5 杉田　泉
社会福祉法人江戸川菜の花の会
まある相談支援事業所

6 塚田　芳昭 ＩＬみなみＴａｍａ

7 堤　愛子 ＮＰＯ法人町田ヒューマンネットワーク

8 中島　美穂子
社会福祉法人マインドはちおうじ
マインドはちおうじ相談支援センター

9 花形　朗子
社会福祉法人ときわ会
地域生活支援センターあさやけ

10 藤井　亘 ＮＰＯ法人クローバー

11 吉澤　浩一
ＮＰＯ法人ヒーライトねっと
相談支援センターくらふと

※五十音順

平成30年度　相談支援従事者研修検討委員名簿

 

 サービス管理責任者等研修（以下「研修」という。）を

円滑かつ効果的に行えるよう、研修カリキュラム等に

ついて検討する。 

目的 

 

 （1）研修カリキュラム 

 （2）研修の方法 

 （3）講師候補者の選定及び養成 

 （4）その他研修実施に必要なこと 

検討事項 

 

 （1）研修カリキュラム 

 （2）研修の方法 

 （3）講師候補者の選定及び養成 

 （4）その他研修実施に必要なこと 

検討事項 

委員構成 

相談支援従事者研修検討会 

30年度検討スケジュール(案) 

○東京で活動する相談支援専

門員像 

○東京都相談支援従事者研修

カリキュラム 
   ①新初任者研修 

   ②新現任研修 

   ③主任相談支援専門員研修 

   ④専門コース別研修 

   ⑤演習指導者養成研修 

30年度検討の成果（予定） 

サービス管理責任者等研修検討会 

30年度検討スケジュール(案） 

○東京で活動するサビ管・児発

管像 

○東京都サービス管理責任者

等研修カリキュラム 
   ①基礎研修 

   ②更新研修 

   ③専門コース別研修 

   ④演習指導者養成研修 

30年度検討の成果（予定） 

概要 

◎ 東京都自立支援協議会への活動報告    

◎ 東京都心身障害者福祉センターＨＰでの成果の公表 

     

 指導者連絡会(通称） 
※国研修受講者から構成 

 

指導者連絡会（通称） 
※国研修受講者から構成 

情報共有 

講師等の協力 

情報共有 

講師等の協力 

障害者総合支援法関連研修の検討（案） 平成30年5月  東京都心身障害者福祉センター 

番号 名　前 所　属

1 浅野　日奈子 社会福祉法人南風会　青梅学園

2 会田　真一
特定非営利活動法人　ヒ―ライトねっと
遊牧舎

3 秋谷　直子
社会福祉法人　東京コロニー
中野区仲町就労支援事業所

4 奥秋　征人
社会福祉法人　正夢の会
中野区立弥生福祉作業所

5 久保　玄
社会福祉法人　原町成年寮
サザンクロスかつしか

6 相良　宏司
社会福祉法人　東京援護協会
東京高次脳機能障害者支援ホームHiBDy.Tokyo

7 三瓶　善衛
社会福祉法人　あいのわ福祉会
竹の塚あかしあの杜きずな

8 清水　美代
社会福祉法人　正夢の会
多摩市ひまわり教室

9 鈴木　誠
社会福祉法人　武蔵野
ジョブアシストいんくる

10 橋爪　亮乃 社会福祉法人　さくらの園

11 平田　圭
株式会社スクーデリア
わだつみキッズ瑞江教室

12 深澤　恭代
足立区障がい福祉センター　あしすと
社会リハビリテーション室

13 宮田　理恵
社会福祉法人　げんき
ちびっこタイム品川

14 山本　俊爾 Parquetグループ

15 吉川　かおり 明星大学人文学部

※五十音順

平成30年度　サービス管理責任者等研修検討委員名簿

 

第一回（5月18日） 委員長選出、年間予定の確認 

 

第二回(6月8日）  現分野別内容の共有と新カリ   

             キュラム作成の方向性の確認 

 

第三回(6月29日）  演習事例の検討 

 

第四回(7月13日）  基礎研修及び指導者養成研修 

             のカリキュラム検討 

 

第五回(8月8日）   同上  

 

第六回(8月23日）  同上 

 

第七回（10月11日） 国研修受講報告、下半期の検 

             討の方向性確認 

 

第八回(12月12日） 更新研修カリキュラムの検討  

 

第九回(1月中旬）  同上 

 

第十回（3月下旬） 年間まとめ 

 

※下線のない会は、作業チームに分かれてカリキュ

ラム作成とする 

第一回（5/22）   委員長選出、年間予定の確認 

 

第二回(6/6）  国研修準備 

 

第三回(7/6)    国研修受講報告 

 

第四回（8/7）    新カリキュラム(初任・現任）及び 

            演習指導者養成研修作成の方 

            向性の確認 

 

第五回(10/25）  新初任者研修、新現任研修及び 

            演習指導者養成研修の検討 

 

第六回(11/22）  同上 

 

第七回(12/7）   同上 

 

第八回（2/25）   同上 

 

第九回（3/15）   同上 

 

第十回（3/20）  年間まとめ 

 

※下線のない会は、作業チームに分かれてカリキュ

ラム作成とする 

発信 

委員構成 

T0493806
資料１




