
資料８

第一期中期目標期間評価に係る評価書様式（案）



Ⅰ 全体評価

総 評

（第二期の運営に向けて）



都民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項

（１）高齢者の特性に配慮した医療の確立と提供

評 定

医療安全対策の徹底

高齢者に優しいサービスの提供

療養環境の向上

患者の利便性と満足度の向上

認知症医療への取組

より質の高い医療の提供

患者中心の医療の実践

法令・行動規範の遵守

高齢者がん医療への取組

Ⅱ 個別評価

４年間の成果に関する特記事項

評 価 項 目

三つの重点医療の提供

高齢者急性期医療の提供

地域連携の推進

救急医療の充実

安心かつ信頼できる質の高い医療の提供

患者サービスの一層の向上

血管病医療への取組
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４年間の成果に関する特記事項
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都民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項

（２）高齢者の医療と介護を支える研究の推進

評 定

適正な研究評価体制の確立

高齢者の健康長寿と福祉に関する研究

血管病

高齢者がん

認知症

運動器

他団体との連携や普及啓発活動の推進

４年間の成果に関する特記事項

産・学・公の積極的な連携

普及啓発活動の推進や知的財産の活用

評 価 項 目

老化メカニズムと制御に関する研究

重点医療に関する病因・病態・
治療・予防の研究
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都民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項

評 定

センター職員の人材育成

人材育成カリキュラムの開発

４年間の成果に関する特記事項

評 価 項 目

（３）高齢者の医療と介護を支える専門人材の育成

次世代を担う医療従事者・研究者の育成
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業務運営の改善及び効率化に関する事項

（１）効率的かつ効果的な業務運営

評 定

都民ニーズの変化に的確に対応した事業の実施と必要に応じた事業
の見直し

業務・業績の積極的な公表

計画的な施設・医療機器等の整備

柔軟で機動的な予算執行

経営に関する情報の管理、データ蓄積及び情報共有化の促進

４年間の成果に関する特記事項

評 価 項 目

個人の能力・実績を反映した人事・給与制度
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業務運営の改善及び効率化に関する事項

（２）収入の確保、費用の節減

評 定

外来患者の増加

評 定

評 価 項 目

４年間の成果に関する特記事項

病床利用率の向上

適切な診療報酬の請求

未収金対策

外部研究資金の獲得

業務委託

財務内容の改善に関する事項

財務内容の改善に関する事項

評 価 項 目

コスト管理の仕組みづくり

調達方法の改善
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その他法人の業務運営に関する重要事項（新施設の整備に向けた取組）

評 定

（１）新施設で実施する新たな取組への準備

４年間の成果に関する特記事項

評 価 項 目

（２）効率的な施設整備の実施

（３）周辺施設等への配慮
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