
S23 アセスメント研修
ー信頼関係構築のプロセスとしてー

日時
令和９年１月２９日(金曜日)

午後２時００分から午後４時００分まで（午後１時３０分受付開始）

対象 特別区・島しょ地域の行政職員、医療機関職員、教職員、その他精神保健福祉関係機関職員等

受講方法 オンライン受講（Zoomウェビナーで配信します） 定員 3 0 0 名

目的
相談支援に携わるソーシャルワーカーの視点を生かしたクライアントとの共同作業

によるアセスメントについて学ぶ

内 容

信頼関係づくりの視点からアセスメント

を深める

「働きたい」と相談があっても病状が安定
せず仕事が続けられない等、本人のニーズに
合った支援を組み立てることが難しいことが
あります。この研修では、相談支援の中で、
本人のニーズを把握し、本人の「こうなりた
い」「大切にしたい」を引き出すための相談
支援について学びます。これまで培った相談
支援スキルに加え、関係構築のプロセスとし
てのアセスメントを取り入れることで、今後
の相談支援がクライアントのよりよい生活に
つながることを目指します。

ソーシャルワーク事務所
Unelma

精神保健福祉士・社会福祉士・
公認心理師

清水 有香

＜受講にあたっての留意事項＞

⚫ Zoomウェビナーで配信します。受講に必要な環境は各自でご用意ください（パソコンな

ど画面を見ることができ音声を聞くことができる端末及びインターネット環境があること。

カメラ、マイクは必要ありません）。

⚫ 当センターでは、インターネット環境の動作や環境設定のお問合せには応じかねます。

⚫ 資料については各自でダウンロードして使用してください。

【この研修に関するお問合せ先】

東京都立精神保健福祉センター調査担当 電話０３−３８４４−２２１０

令和８年度 精神保健福祉研修(後期)
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