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事業名・事業内容 令和元年度実績 令和２年度実績 令和3年度実績
令和４年度の

取組と事業目標
担当

2200--11　　ハハロローーワワーーククをを中中心心とと
ししたたチチーームム支支援援のの実実施施

　ハローワークが地域の福祉施
設や支援機関と連携した「障害
者就労支援チーム」を編成し、
就職の準備段階から就職後の定
着まで一貫した支援を行う。

2200--22　　地地域域開開拓拓促促進進ココーーデディィ
ネネーータターーのの設設置置促促進進
【【再再掲掲】】

　
「区市町村障害者就労支援事
業」において同コーディネー
ターの設置を進め、就労希望者
の積極的な掘り起しを行うとと
もに、企業側に対する障害者雇
用へのアプローチを行い、福祉
的就労から一般就労という環境
整備を進める。

【補助単価】
一所当たり1,929千円
 (都1/2 補助)

2200--33　　TTOOKKYYOO障障害害者者ママッッチチ
ンンググ応応援援フフェェススタタのの実実施施

　東京労働局や東京しごと財団
と連携して、障害者を対象に合
同就職面接会や職場体験実習面
談会を実施する。また、業界団
体とも連携し、講演やパネル
ディスカッションなども併催
し、面接に参加する障害者の就
職準備度向上や障害者雇用に係
る理解を促進する。

【事業所管】
東京都

東京労働局

東京しごと財
団

令和4年度新規事業

障害者を対象に合同就職
面接会や職場体験実習面
談会を実施することで障
害者雇用を促進する。併
せて講演やパネルディス
カッションなどのイベン
トも実施することで、障
害者の就職準備度向上や
障害者雇用に係る理解を
促進させる。

45区市町に設置

【事業所管】
東京労働局

【実施主体】
ハローワーク
就労支援機関

44区市町に設置

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図
る。

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
2,907件

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
2,945件

【事業所管】
東京都

【実施主体】
区市町村

引き続き設置を促進す
る。

44区市町に設置

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
3,164件

行動２０を具体化する事業

　ハローワークと福祉施設が顔の見える連携を行い、障害者の情報、企業の情報を共
有し、障害者本人の希望や力量、適性に配慮したマッチングを行います。
　就労支援機関が就労支援ネットワークを活用し、企業や福祉施設の見学会などの交
流を実施するほか、区市町村障害者就労支援センターに配置された地域開拓促進コー
ディネーターが地域の企業へのアプローチを行うこと等により、企業と福祉施設が相
互に理解を深めていきます。

就労支援機関等と企業が顔の見える
関係を構築します。

1
2

（ハローワーク、福祉施設、就労支援機関）
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事業名・事業内容 令和元年度実績 令和２年度実績 令和3年度実績
令和４年度の

取組と事業目標
担当

2200--11　　ハハロローーワワーーククをを中中心心とと
ししたたチチーームム支支援援のの実実施施

　ハローワークが地域の福祉施
設や支援機関と連携した「障害
者就労支援チーム」を編成し、
就職の準備段階から就職後の定
着まで一貫した支援を行う。

2200--22　　地地域域開開拓拓促促進進ココーーデディィ
ネネーータターーのの設設置置促促進進
【【再再掲掲】】

　
「区市町村障害者就労支援事
業」において同コーディネー
ターの設置を進め、就労希望者
の積極的な掘り起しを行うとと
もに、企業側に対する障害者雇
用へのアプローチを行い、福祉
的就労から一般就労という環境
整備を進める。

【補助単価】
一所当たり1,929千円
 (都1/2 補助)

2200--33　　TTOOKKYYOO障障害害者者ママッッチチ
ンンググ応応援援フフェェススタタのの実実施施

　東京労働局や東京しごと財団
と連携して、障害者を対象に合
同就職面接会や職場体験実習面
談会を実施する。また、業界団
体とも連携し、講演やパネル
ディスカッションなども併催
し、面接に参加する障害者の就
職準備度向上や障害者雇用に係
る理解を促進する。

【事業所管】
東京都

東京労働局

東京しごと財
団

令和4年度新規事業

障害者を対象に合同就職
面接会や職場体験実習面
談会を実施することで障
害者雇用を促進する。併
せて講演やパネルディス
カッションなどのイベン
トも実施することで、障
害者の就職準備度向上や
障害者雇用に係る理解を
促進させる。

45区市町に設置

【事業所管】
東京労働局

【実施主体】
ハローワーク
就労支援機関

44区市町に設置

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図
る。

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
2,907件

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
2,945件

【事業所管】
東京都

【実施主体】
区市町村

引き続き設置を促進す
る。

44区市町に設置

地域の関係機関との連携
を強化し、個々の障害者
に対しハローワークを中
心としたチーム支援を実
施し、就職の促進を図っ
た。

チーム支援就職件数：
3,164件

行動２０を具体化する事業 行動２０を具体化する事業

連携プログラム　2022
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視点 行動 番号 事業名
団体
番号

団体名

視点1 行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-1 区市町村障害者就労支援事業の充実 1
東京都
(福祉保健局)

1-2 障害者就業・生活支援センター事業 8
東京労働局・東京都(産
業労働局・福祉保健局)

1-3 職業リハビリテーションに関するフォーラムの実施 9
東京障害者職業
センター

行動2
障障害害者者ののラライイフフスステテーージジをを通通じじたた就就労労をを支支援援ししまま
すす。。 2-1 区市町村障害者就労支援事業の充実　【再掲】 1

東京都
(福祉保健局)

2-2 障害者就業・生活支援センター事業　【再掲】 8
東京労働局・東京都(産
業労働局・福祉保健局)

視点2 行動3 職職業業的的自自立立をを支支援援すするる職職業業教教育育をを充充実実ししまますす。。 3-1 民間を活用した企業開拓 4
東京都
(教育委員会)

3-2
知的障害が軽い生徒を対象とした特別支援学校高等部
の設置

4
東京都
(教育委員会)

行動4
障障害害者者ののニニーーズズ、、企企業業ののニニーーズズにに応応じじたた職職業業訓訓練練
をを実実施施ししまますす。。 4-1 東京障害者職業能力開発校における訓練の推進 2

東京都
(産業労働局)

4-2 一般校における障害者職業能力開発訓練の推進 2
東京都
(産業労働局)

行動5 企企業業等等ででのの訓訓練練・・実実習習のの場場をを拡拡充充ししまますす。。 5-1 障害者の態様に応じた多様な委託訓練の拡充 2
東京都
(産業労働局)

5-2 障害者雇用就業総合推進事業の推進 3
東京都
(東京しごと財団)

視点3 行動6
企企業業でで働働くく意意欲欲ののああるる障障害害者者をを一一般般就就労労へへつつななげげ
まますす。。 6-1 地域開拓促進コーディネーターの設置促進 1

東京都
(福祉保健局)

 6-2 福祉、教育、医療から雇用への移行推進事業 7 東京労働局

視点4 行動7 福福祉祉施施設設のの従従事事者者のの人人材材育育成成をを図図りりまますす。。 7-1 障害者就労支援体制レベルアップ事業 1
東京都
(福祉保健局)

7-2 就労支援に関する助言・援助・実務的研修の提供 9
東京障害者職業
センター

7-3 就労支援機関連携スキル向上事業 1
東京都
(福祉保健局)

7-4
就労移行支援事業におけるテレワーク等支援力向上事
業

1
東京都
(福祉保健局)

行動8 効効果果的的なな就就労労支支援援ツツーールルをを普普及及ささせせまますす。。 8-1 支援プログラム（職業評価等）の普及 9
東京障害者職業
センター

視点5 行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。 9-1 東京ジョブコーチ支援事業の推進 3
東京都
(東京しごと財団)

 9-2 精神障害者の職場復帰支援の推進 9
東京障害者職業
センター

 9-3 精神障害者の雇用継続支援の推進 9
東京障害者職業
センター

 9-4 総合就労支援プログラム「トライワークプロジェクト」 1
東京都
(福祉保健局)

9-5
トライアル雇用助成金（障害者短時間トライアルコース）
の活用

7 東京労働局

9-6 障害者雇用就業総合推進事業の推進　【再掲】 3
東京都
(東京しごと財団)

行動10
精精神神障障害害者者のの就就労労支支援援ににかかかかわわるる機機関関のの連連携携をを
強強化化ししまますす。。 10-1 精神障害者の雇用支援ネットワークの充実・強化 9

東京障害者職業
センター

10-2 精神障害者就労定着連携促進事業 1
東京都
(福祉保健局)

視点6 行動11 経経営営者者へへ障障害害者者雇雇用用のの働働ききかかけけをを推推進進ししまますす。。 11-1 企業への障害者雇用相談の実施 10 東京経営者協会

11-2
特定求職者雇用開発助成金（発達障害者･難治性疾患
患者雇用開発コース）の活用

7 東京労働局

11-3
障害者雇用安定助成金の活用（令和3年度よりキャリア
アップ助成金、障害者介助等助成金、職場適応援助者
助成金に整理されたほか一部廃止）

7 東京労働局※

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-1 経営者向けセミナー等の実施 10 東京経営者協会

12-2 事業者向けセミナー等の実施 11 東京商工会議所

12-3 特別支援学校等との情報交換 11 東京商工会議所

12-4 企業向け普及啓発セミナー 6
東京都(産業労働局・福
祉保健局・教育委員会)

12-5 企業向けワークショップ等の実施 9
東京障害者職業
センター

12-6 中小企業のための障害者雇用支援フェア 2
東京都
(産業労働局)

12-7 企業向け雇用支援セミナーの開催 7 東京労働局

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業番号順】

視点 行動 番号 事業名
団体
番号

団体名

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業番号順】

視点6 行動13
「「障障害害者者雇雇用用支支援援月月間間」」「「障障害害者者週週間間」」等等ででののPPRRをを
充充実実ししまますす。。 13-1 障害者雇用支援月間（９月）における情報発信関係事業 3

東京都
(東京しごと財団)

13-2 障害者週間におけるPRの実施 1
東京都
(福祉保健局)

行動14
障障害害者者雇雇用用好好事事例例やや職職場場でで配配慮慮すすべべきき事事項項をを紹紹
介介ししまますす。。 14-1 学校PR～企業向けDVDの作成の推進 4

東京都
（教育委員会）

14-2 障害者雇用促進ハンドブックの作成・配布 2
東京都
(産業労働局)

14-3 障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰 2
東京都
(産業労働局)

視点7 行動15 中中小小企企業業にに対対しし雇雇用用ノノウウハハウウ等等をを提提供供ししまますす。。 15-1
事業協同組合の活用による中小企業における障害者雇
用創出に向けた取り組み

12
東京都中小企業
団体中央会

15-2 東京ジョブコーチ支援事業の推進　【再掲】 3
東京都
(東京しごと財団)

15-3 障害者雇用就業総合推進事業の推進　【再掲】 3
東京都
(東京しごと財団)

15-4 中小企業障害者雇用応援連携事業 3
東京都
(東京しごと財団)

15-5 職場内障害者サポーター事業 3
東京都
(東京しごと財団)

行動16 中中小小企企業業のの雇雇用用にに向向けけたた取取組組をを促促進進ししまますす。。 16-1 中小企業障害者雇用支援助成事業 2
東京都
(産業労働局)

16-2 障害者安定雇用奨励事業 2
東京都
(産業労働局)

16-3 難病・がん患者就業支援奨励事業 2
東京都
(産業労働局)

16-4
障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰
（再掲）

2
東京都
(産業労働局)

16-5
特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者コース）
の活用

7 東京労働局

16-6
トライアル雇用助成金（障害者トライアルコース・障害者
短時間トライアルコース）の活用

7 東京労働局

視点8 行動17
企企業業等等へへのの法法定定雇雇用用率率達達成成にに向向けけたた指指導導・・支支援援をを
強強化化ししまますす。。 17-1 基準に基づいた指導 7 東京労働局

17-2 企業の雇用課題に対応した支援 7 東京労働局

視点9 行動18 都都庁庁ででののチチャャレレンンジジ雇雇用用をを拡拡充充ししまますす。。 18-1 教育委員会の一般の雇用の拡充 4
東京都
(教育委員会)

18-2 チャレンジ雇用の拡充 5
東京都(産業労働
局・福祉保健局)

18-3 東京都教育委員会版チャレンジ雇用の拡充 4
東京都
(教育委員会)

視点10 行動19
「「キキャャリリアア形形成成シシーートト（（個個別別移移行行支支援援計計画画をを含含むむ））」」
をを就就労労支支援援機機関関、、企企業業等等にに引引きき継継ぎぎまますす。。 19-1 個別移行支援計画の引継ぎ 4

東京都
(教育委員会)

行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築しし
まますす。。 20-1 ハローワークを中心としたチーム支援の実施 7 東京労働局

20-2 地域開拓促進コーディネーターの設置促進　【再掲】 1
東京都
(福祉保健局)

20-3 TOKYO障害者マッチング応援フェスタの実施 2
東京都
(産業労働局)

※令和３年度からの障害者介助等助成金・職場適応援助者助成金についてのみ、高齢・障害・求職者雇用支援機構東京支部
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視点 行動 番号 事業名
団体
番号

団体名

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業番号順】

視点6 行動13
「「障障害害者者雇雇用用支支援援月月間間」」「「障障害害者者週週間間」」等等ででののPPRRをを
充充実実ししまますす。。 13-1 障害者雇用支援月間（９月）における情報発信関係事業 3

東京都
(東京しごと財団)

13-2 障害者週間におけるPRの実施 1
東京都
(福祉保健局)

行動14
障障害害者者雇雇用用好好事事例例やや職職場場でで配配慮慮すすべべきき事事項項をを紹紹
介介ししまますす。。 14-1 学校PR～企業向けDVDの作成の推進 4

東京都
（教育委員会）

14-2 障害者雇用促進ハンドブックの作成・配布 2
東京都
(産業労働局)

14-3 障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰 2
東京都
(産業労働局)

視点7 行動15 中中小小企企業業にに対対しし雇雇用用ノノウウハハウウ等等をを提提供供ししまますす。。 15-1
事業協同組合の活用による中小企業における障害者雇
用創出に向けた取り組み

12
東京都中小企業
団体中央会

15-2 東京ジョブコーチ支援事業の推進　【再掲】 3
東京都
(東京しごと財団)

15-3 障害者雇用就業総合推進事業の推進　【再掲】 3
東京都
(東京しごと財団)

15-4 中小企業障害者雇用応援連携事業 3
東京都
(東京しごと財団)

15-5 職場内障害者サポーター事業 3
東京都
(東京しごと財団)

行動16 中中小小企企業業のの雇雇用用にに向向けけたた取取組組をを促促進進ししまますす。。 16-1 中小企業障害者雇用支援助成事業 2
東京都
(産業労働局)

16-2 障害者安定雇用奨励事業 2
東京都
(産業労働局)

16-3 難病・がん患者就業支援奨励事業 2
東京都
(産業労働局)

16-4
障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰
（再掲）

2
東京都
(産業労働局)

16-5
特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者コース）
の活用

7 東京労働局

16-6
トライアル雇用助成金（障害者トライアルコース・障害者
短時間トライアルコース）の活用

7 東京労働局

視点8 行動17
企企業業等等へへのの法法定定雇雇用用率率達達成成にに向向けけたた指指導導・・支支援援をを
強強化化ししまますす。。 17-1 基準に基づいた指導 7 東京労働局

17-2 企業の雇用課題に対応した支援 7 東京労働局

視点9 行動18 都都庁庁ででののチチャャレレンンジジ雇雇用用をを拡拡充充ししまますす。。 18-1 教育委員会の一般の雇用の拡充 4
東京都
(教育委員会)

18-2 チャレンジ雇用の拡充 5
東京都(産業労働
局・福祉保健局)

18-3 東京都教育委員会版チャレンジ雇用の拡充 4
東京都
(教育委員会)

視点10 行動19
「「キキャャリリアア形形成成シシーートト（（個個別別移移行行支支援援計計画画をを含含むむ））」」
をを就就労労支支援援機機関関、、企企業業等等にに引引きき継継ぎぎまますす。。 19-1 個別移行支援計画の引継ぎ 4

東京都
(教育委員会)

行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築しし
まますす。。 20-1 ハローワークを中心としたチーム支援の実施 7 東京労働局

20-2 地域開拓促進コーディネーターの設置促進　【再掲】 1
東京都
(福祉保健局)

20-3 TOKYO障害者マッチング応援フェスタの実施 2
東京都
(産業労働局)

※令和３年度からの障害者介助等助成金・職場適応援助者助成金についてのみ、高齢・障害・求職者雇用支援機構東京支部
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視点 番号 事業名
団体
番号

団体名

行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-1 区市町村障害者就労支援事業の充実

行動2 障障害害者者ののラライイフフスステテーージジをを通通じじたた就就労労をを支支援援ししまますす。。 2-1 区市町村障害者就労支援事業の充実　【再掲】

視点3 行動6 企企業業でで働働くく意意欲欲ののああるる障障害害者者をを一一般般就就労労へへつつななげげまますす。。 6-1 地域開拓促進コーディネーターの設置促進

7-1 障害者就労支援体制レベルアップ事業

7-3 就労支援機関連携スキル向上事業

7-4
就労移行支援事業におけるテレワーク等支援力向上事
業

行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。 9-4 総合就労支援プログラム「トライワークプロジェクト」

行動10
精精神神障障害害者者のの就就労労支支援援ににかかかかわわるる機機関関のの連連携携をを強強化化しし
まますす。。 10-2 精神障害者就労定着連携促進事業

視点6 行動13
「「障障害害者者雇雇用用支支援援月月間間」」「「障障害害者者週週間間」」等等ででののPPRRをを充充実実
ししまますす。。 13-2 障害者週間におけるPRの実施

視点10 行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築ししまま
すす。。 20-2 地域開拓促進コーディネーターの設置促進　【再掲】

4-1 東京障害者職業能力開発校における訓練の推進

4-2 一般校における障害者職業能力開発訓練の推進

行動5 企企業業等等ででのの訓訓練練・・実実習習のの場場をを拡拡充充ししまますす。。 5-1 障害者の態様に応じた多様な委託訓練の拡充

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-6 中小企業のための障害者雇用支援フェア

14-2 障害者雇用促進ハンドブックの作成・配布

14-3 障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰

16-1 中小企業障害者雇用支援助成事業

16-2 障害者安定雇用奨励事業

16-3 難病・がん患者就業支援奨励事業

16-4
障害者雇用の特色ある優れた取組を行う企業の表彰
（再掲）

視点10 行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築ししまま
すす。。 20-3 TOKYO障害者マッチング応援フェスタの実施

視点2 行動5 企企業業等等ででのの訓訓練練・・実実習習のの場場をを拡拡充充ししまますす。。 5-2 障害者雇用就業総合推進事業の推進

9-1 東京ジョブコーチ支援事業の推進

9-6 障害者雇用就業総合推進事業の推進　【再掲】

視点6 行動13
「「障障害害者者雇雇用用支支援援月月間間」」「「障障害害者者週週間間」」等等ででののPPRRをを充充実実
ししまますす。。 13-1 障害者雇用支援月間（９月）における情報発信関係事業

15-2 東京ジョブコーチ支援事業の推進　【再掲】

15-3 障害者雇用就業総合推進事業の推進　【再掲】

15-4 中小企業障害者雇用応援連携事業

15-5 職場内障害者サポーター事業

3-1 民間を活用した企業開拓

3-2
知的障害が軽い生徒を対象とした特別支援学校高等部
の設置

視点6 行動14
障障害害者者雇雇用用好好事事例例やや職職場場でで配配慮慮すすべべきき事事項項をを紹紹介介ししまま
すす。。 14-1 学校PR～企業向けDVDの作成の推進

18-1 教育委員会の一般の雇用の拡充

18-3 東京都教育委員会版チャレンジ雇用の拡充

視点10 行動19
「「キキャャリリアア形形成成シシーートト（（個個別別移移行行支支援援計計画画をを含含むむ））」」をを就就
労労支支援援機機関関、、企企業業等等にに引引きき継継ぎぎまますす。。 19-1 個別移行支援計画の引継ぎ

視点2

視点2 行動3

視点6

行動14

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業所管順】

福福祉祉施施設設のの従従事事者者のの人人材材育育成成をを図図りりまますす。。行動7視点4

1
東京都
(福祉保健局)

視点1

視点5

行動

障障害害者者雇雇用用好好事事例例やや職職場場でで配配慮慮すすべべきき事事項項をを紹紹介介ししまま
すす。。

行動16 中中小小企企業業のの雇雇用用にに向向けけたた取取組組をを促促進進ししまますす。。

東京都
(東京しごと財団)

視点5 行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。

視点7 行動15 中中小小企企業業にに対対しし雇雇用用ノノウウハハウウ等等をを提提供供ししまますす。。

職職業業的的自自立立をを支支援援すするる職職業業教教育育をを充充実実ししまますす。。

4
東京都
(教育委員会)

視点9 行動18 都都庁庁ででののチチャャレレンンジジ雇雇用用をを拡拡充充ししまますす。。

東京都
(産業労働局)

2

行動4
障障害害者者ののニニーーズズ、、企企業業ののニニーーズズにに応応じじたた職職業業訓訓練練をを実実
施施ししまますす。。

3

視点 番号 事業名
団体
番号

団体名

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業所管順】

行動

視点9 行動18 都都庁庁ででののチチャャレレンンジジ雇雇用用をを拡拡充充ししまますす。。 18-2 チャレンジ雇用の拡充 5
東京都(産業労働
局・福祉保健局)

視点6 行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-4 企業向け普及啓発セミナー 6
東京都(産業労働局・福
祉保健局・教育委員会)

視点3 行動6 企企業業でで働働くく意意欲欲ののああるる障障害害者者をを一一般般就就労労へへつつななげげまますす。。 6-2 福祉、教育、医療から雇用への移行推進事業

視点5 行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。 9-5
トライアル雇用助成金（障害者短時間トライアルコース）
の活用

11-2
特定求職者雇用開発助成金（発達障害者･難治性疾患
患者雇用開発コース）の活用

11-3
障害者雇用安定助成金の活用（令和3年度よりキャリア
アップ助成金、障害者介助等助成金、職場適応援助者
助成金に整理されたほか一部廃止）

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-7 企業向け雇用支援セミナーの開催

16-5
特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者コース）
の活用

16-6
トライアル雇用助成金（障害者トライアルコース・障害者
短時間トライアルコース）の活用

17-1 基準に基づいた指導

17-2 企業の雇用課題に対応した支援

視点10 行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築ししまま
すす。。 20-1 ハローワークを中心としたチーム支援の実施

行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-2 障害者就業・生活支援センター事業

行動2 障障害害者者ののラライイフフスステテーージジをを通通じじたた就就労労をを支支援援ししまますす。。 2-2 障害者就業・生活支援センター事業　【再掲】

視点1 行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-3 職業リハビリテーションに関するフォーラムの実施

行動7 福福祉祉施施設設のの従従事事者者のの人人材材育育成成をを図図りりまますす。。 7-2 就労支援に関する助言・援助・実務的研修の提供

行動8 効効果果的的なな就就労労支支援援ツツーールルをを普普及及ささせせまますす。。 8-1 支援プログラム（職業評価等）の普及

9-2 精神障害者の職場復帰支援の推進

9-3 精神障害者の雇用継続支援の推進

行動10
精精神神障障害害者者のの就就労労支支援援ににかかかかわわるる機機関関のの連連携携をを強強化化しし
まますす。。 10-1 精神障害者の雇用支援ネットワークの充実・強化

視点6 行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-5 企業向けワークショップ等の実施

行動11 経経営営者者へへ障障害害者者雇雇用用のの働働ききかかけけをを推推進進ししまますす。。 11-1 企業への障害者雇用相談の実施

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-1 経営者向けセミナー等の実施

12-2 事業者向けセミナー等の実施

12-3 特別支援学校等との情報交換

視点7 行動15 中中小小企企業業にに対対しし雇雇用用ノノウウハハウウ等等をを提提供供ししまますす。。 15-1
事業協同組合の活用による中小企業における障害者雇
用創出に向けた取り組み

12
東京都中小企業
団体中央会

東京経営者協会

視点6

7

視点6 10

視点8 行動17
企企業業等等へへのの法法定定雇雇用用率率達達成成にに向向けけたた指指導導・・支支援援をを強強化化
ししまますす。。

視点7 行動16 中中小小企企業業のの雇雇用用にに向向けけたた取取組組をを促促進進ししまますす。。

視点6

行動11 経経営営者者へへ障障害害者者雇雇用用のの働働ききかかけけをを推推進進ししまますす。。

視点1 8
東京労働局・東
京都(産業労働
局・福祉保健局)

9
東京障害者職業
センター

視点4

視点5

行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 11 東京商工会議所

東京労働局
（11-3のうち障害
者介助等助成
金・職場適応援
助者助成金につ
いてのみ、高齢・
障害・求職者雇
用支援機構東京
支部）
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視点 番号 事業名
団体
番号

団体名

障害者雇用・就労推進連携プログラム２０２２　事業名一覧【事業所管順】

行動

視点9 行動18 都都庁庁ででののチチャャレレンンジジ雇雇用用をを拡拡充充ししまますす。。 18-2 チャレンジ雇用の拡充 5
東京都(産業労働
局・福祉保健局)

視点6 行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-4 企業向け普及啓発セミナー 6
東京都(産業労働局・福
祉保健局・教育委員会)

視点3 行動6 企企業業でで働働くく意意欲欲ののああるる障障害害者者をを一一般般就就労労へへつつななげげまますす。。 6-2 福祉、教育、医療から雇用への移行推進事業

視点5 行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。 9-5
トライアル雇用助成金（障害者短時間トライアルコース）
の活用

11-2
特定求職者雇用開発助成金（発達障害者･難治性疾患
患者雇用開発コース）の活用

11-3
障害者雇用安定助成金の活用（令和3年度よりキャリア
アップ助成金、障害者介助等助成金、職場適応援助者
助成金に整理されたほか一部廃止）

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-7 企業向け雇用支援セミナーの開催

16-5
特定求職者雇用開発助成金（特定就職困難者コース）
の活用

16-6
トライアル雇用助成金（障害者トライアルコース・障害者
短時間トライアルコース）の活用

17-1 基準に基づいた指導

17-2 企業の雇用課題に対応した支援

視点10 行動20
就就労労支支援援機機関関等等とと企企業業がが顔顔のの見見ええるる関関係係をを構構築築ししまま
すす。。 20-1 ハローワークを中心としたチーム支援の実施

行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-2 障害者就業・生活支援センター事業

行動2 障障害害者者ののラライイフフスステテーージジをを通通じじたた就就労労をを支支援援ししまますす。。 2-2 障害者就業・生活支援センター事業　【再掲】

視点1 行動1 地地域域のの就就労労支支援援ネネッットトワワーーククをを構構築築ししまますす。。 1-3 職業リハビリテーションに関するフォーラムの実施

行動7 福福祉祉施施設設のの従従事事者者のの人人材材育育成成をを図図りりまますす。。 7-2 就労支援に関する助言・援助・実務的研修の提供

行動8 効効果果的的なな就就労労支支援援ツツーールルをを普普及及ささせせまますす。。 8-1 支援プログラム（職業評価等）の普及

9-2 精神障害者の職場復帰支援の推進

9-3 精神障害者の雇用継続支援の推進

行動10
精精神神障障害害者者のの就就労労支支援援ににかかかかわわるる機機関関のの連連携携をを強強化化しし
まますす。。 10-1 精神障害者の雇用支援ネットワークの充実・強化

視点6 行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-5 企業向けワークショップ等の実施

行動11 経経営営者者へへ障障害害者者雇雇用用のの働働ききかかけけをを推推進進ししまますす。。 11-1 企業への障害者雇用相談の実施

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 12-1 経営者向けセミナー等の実施

12-2 事業者向けセミナー等の実施

12-3 特別支援学校等との情報交換

視点7 行動15 中中小小企企業業にに対対しし雇雇用用ノノウウハハウウ等等をを提提供供ししまますす。。 15-1
事業協同組合の活用による中小企業における障害者雇
用創出に向けた取り組み

12
東京都中小企業
団体中央会

東京経営者協会

視点6

7

視点6 10

視点8 行動17
企企業業等等へへのの法法定定雇雇用用率率達達成成にに向向けけたた指指導導・・支支援援をを強強化化
ししまますす。。

視点7 行動16 中中小小企企業業のの雇雇用用にに向向けけたた取取組組をを促促進進ししまますす。。

視点6

行動11 経経営営者者へへ障障害害者者雇雇用用のの働働ききかかけけをを推推進進ししまますす。。

視点1 8
東京労働局・東
京都(産業労働
局・福祉保健局)

9
東京障害者職業
センター

視点4

視点5

行動9 精精神神障障害害者者のの就就労労定定着着支支援援にに取取りり組組みみまますす。。

行動12 企企業業へへのの障障害害者者雇雇用用のの啓啓発発活活動動をを推推進進ししまますす。。 11 東京商工会議所

東京労働局
（11-3のうち障害
者介助等助成
金・職場適応援
助者助成金につ
いてのみ、高齢・
障害・求職者雇
用支援機構東京
支部）
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東京都障害者就労支援協議会 委員名簿
＜令和４年７月＞

役 職 氏 名

帝京平成大学大学院臨床心理学研究科 教授 池淵 恵美

コニカミノルタウイズユー株式会社 サイトサービス部 部長 岩田 頼子

目黒区障害者就労支援センター 施設長 岩原 あゆみ

大妻女子大学 人間関係学部 教授 小川 浩

東京都中小企業団体中央会 常勤参事 加藤 仁

東京商工会議所 産業政策第二部課長 清田 素弘

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構

東京障害者職業センター 次長
佐々木 よしえ

法政大学 現代福祉学部・大学院人間社会研究科 教授 眞保 智子

シダックスオフィスパートナー株式会社 相談役 担当部長 高橋 秀明

東京労働局 職業安定部長 永野 靖

一般社団法人東京経営者協会 人材開発事業部課長 羽入田 雪子

東京都立南大沢学園 校長 原島 広樹

生活協同組合パルシステム東京 人事部人事・育成課 主任 福元 研太

特定非営利活動法人 障害者就業・生活支援センター

センター長
堀江 美里

武蔵野市障害者就労支援センターあいる センター長 山岡 誉

（５０音順）

【幹事】

産業労働局事業推進担当部長 内田 知子

公益財団法人東京しごと財団 事務局長 佐藤 栄

教育庁指導部長 小寺 康裕

福祉保健局障害者施策推進部長 中川 一典

 

 

東京都障害者就労支援協議会事務局名簿

所属・職名

東京労働局 職業安定部 職業対策課長

東京労働局 職業安定部 職業対策課長補佐

東京労働局 職業安定部 職業対策課 障害者雇用対策係長

産業労働局 総務部 企画調整課長

産業労働局 総務部 企画調整課 課長代理（企画担当）

産業労働局 雇用就業部 計画調整担当課長

産業労働局 雇用就業部 調整課 統括課長代理（計画担当）

産業労働局 雇用就業部 就業推進課長

産業労働局 雇用就業部 就業推進課 統括課長代理（障害者雇用促進担当）

産業労働局 雇用就業部 能力開発課長

産業労働局 雇用就業部 能力開発課 課長代理（公共訓練担当）

教育庁 総務部 教育政策課長

教育庁 総務部 教育政策課 統括課長代理（政策担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課長

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 主任指導主事（就学相談担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 主任指導主事（特別支援教育担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 指導主事

総務局 人事部 人事課 統括課長代理（人事担当）

政策企画局 計画調整部 計画調整担当課長

政策企画局 計画調整部 計画調整課 統括課長代理

福祉保健局 企画部 福祉政策推進担当課長

福祉保健局 企画部 企画政策課 統括課長代理（企画政策担当）

福祉保健局 障害者施策推進部 就労支援担当課長

福祉保健局 障害者施策推進部 地域生活支援課 課長代理（就労支援担当）

福祉保健局 障害者施策推進部 地域生活支援課 課長代理（就労促進担当）
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東京都障害者就労支援協議会事務局名簿

所属・職名

東京労働局 職業安定部 職業対策課長

東京労働局 職業安定部 職業対策課長補佐

東京労働局 職業安定部 職業対策課 障害者雇用対策係長

産業労働局 総務部 企画調整課長

産業労働局 総務部 企画調整課 課長代理（企画担当）

産業労働局 雇用就業部 計画調整担当課長

産業労働局 雇用就業部 調整課 統括課長代理（計画担当）

産業労働局 雇用就業部 就業推進課長

産業労働局 雇用就業部 就業推進課 統括課長代理（障害者雇用促進担当）

産業労働局 雇用就業部 能力開発課長

産業労働局 雇用就業部 能力開発課 課長代理（公共訓練担当）

教育庁 総務部 教育政策課長

教育庁 総務部 教育政策課 統括課長代理（政策担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課長

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 主任指導主事（就学相談担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 主任指導主事（特別支援教育担当）

教育庁 指導部 特別支援教育指導課 指導主事

総務局 人事部 人事課 統括課長代理（人事担当）

政策企画局 計画調整部 計画調整担当課長

政策企画局 計画調整部 計画調整課 統括課長代理

福祉保健局 企画部 福祉政策推進担当課長

福祉保健局 企画部 企画政策課 統括課長代理（企画政策担当）

福祉保健局 障害者施策推進部 就労支援担当課長

福祉保健局 障害者施策推進部 地域生活支援課 課長代理（就労支援担当）

福祉保健局 障害者施策推進部 地域生活支援課 課長代理（就労促進担当）
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資料編



71

資料編　データー集

１１　　障障害害者者数数（（手手帳帳保保持持者者数数：：1188歳歳未未満満・・1188歳歳以以上上別別））

（単位：人）

18歳未満 18歳以上 18歳未満 18歳以上

平成25年度 24,032 455,495 16,231 61,402 79,556

平成26年度 24,051 458,172 16,105 64,264 86,461

平成27年度 24,062 456,736 15,880 67,119 93,935

平成28年度 24,126 458,530 15,561 70,089 100,999

平成29年度 24,208 462,355 15,329 72,839 108,532

平成30年度 24,163 464,008 14,972 75,658 118,352

令和元年度 24,172 464,733 14,588 78,583 127,505

令和２年度 24,170 464,322 14,199 81,291 130,327

令和３年度 24,066 463,761 14,116 83,919 141,000

（単位：人）

新規求職者 就職者 就職率

平成25年度 18,884 5,916 31.3%

平成26年度 19,262 6,052 31.4%

平成27年度 19,744 6,322 32.0%

平成28年度 20,055 6,494 32.4%

平成29年度 20,796 6,809 32.7%

平成30年度 21,280 7,282 34.2%

令和元年度 21,970 7,467 34.0%

令和2年度 18,261 5,624 30.8%

令和3年度 19,383 6,081 31.4%

（東京労働局調べ）

デデーータタ一一覧覧

東東京京都都のの障障害害者者雇雇用用ををめめぐぐるる状状況況

身体障害者 知的障害者
精神障害者

注 身体障害者、知的障害者の手帳所持者数は、心身障害者福祉センター調べによる令和 年 月末現在の
数値である。精神障害者の手帳所持者数は、中部総合精神保健福祉センター調べによる令和 年 月末現在の
数値であり、18歳未満も含まれる。

(注2) なお、精神障害者通院医療費公費負担認定者数は、令和4年3月末現在、257,755人である。

 知的の１８歳以上及び精神が増加している。

２２　　障障害害者者のの就就職職活活動動状状況況

昨年度に比して新規求職者
数・就職者数、就職率は回
復
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身体 （単位：人）

新規求職者 就職者 就職率

平成25年度 7,736 2,158 27.9%

平成26年度 7,232 1,952 27.0%

平成27年度 6,714 1,962 29.2%

平成28年度 6,288 1,873 29.8%

平成29年度 6,026 1,826 30.3%

平成30年度 6,003 1,831 30.5%

令和元年度 5,902 1,819 30.8%

令和2年度 5,065 1,232 24.3%

令和3年度 4,918 1,292 26.3% （東京労働局調べ）

知的 （単位：人）

新規求職者 就職者 就職率

平成25年度 3,229 1,495 46.3%

平成26年度 3,256 1,496 45.9%

平成27年度 3,300 1,541 46.7%

平成28年度 3,324 1,509 45.4%

平成29年度 3,472 1,529 44.0%

平成30年度 3,259 1,706 52.3%

令和元年度 3,307 1,600 48.4%

令和2年度 2,757 1,447 52.5%

令和3年度 2,608 1,448 55.5% （東京労働局調べ）

精神 （単位：人）

新規求職者 就職者 就職率

平成25年度 7,317 2,150 29.4%

平成26年度 8,168 2,472 30.3%

平成27年度 8,921 2,662 29.8%

平成28年度 9,634 2,938 30.5%

平成29年度 10,472 3,272 31.2%

平成30年度 11,136 3,540 31.8%

令和元年度 11,300 3,763 33.3%

令和2年度 8,259 2,452 29.7%

令和3年度 9,866 2,729 27.7% （東京労働局調べ）

その他 （単位：人）

新規求職者 就職者 就職率

平成25年度 602 113 18.8%

平成26年度 606 132 21.8%

平成27年度 809 157 19.4%

平成28年度 809 174 21.5%

平成29年度 826 182 22.0%

平成30年度 882 205 23.2%

令和元年度 1,461 285 19.5%

令和2年度 2,180 493 22.6%

令和3年度 1,991 612 30.7% （東京労働局調べ）

３３　　障障害害別別就就職職率率

昨年度に比して、新規求職者数は
減少、就職者数、就職率は回復

昨年度に比して、新規求職者
数は減少したが、就職者数は
横ばい、就職率は上昇

昨年度に比して新規求職者・
就職者数は回復、就職率はや
や減少

昨年度に比して新規求職者は
減少したが就職者数、就職率
は増加



73

資料編　データー集

東京都

全国

平成25年度

平成26年度

平成27年度

平成28年度

平成29年度

平成30年度

令和元年度

令和2年度

令和3年度

東京都

全国

（厚生労働省職業安定局集計）

1.77

1.82

135,139.50

注：24年までは常用労働者数56人以上規模の企業、29年までは常用労働者数50人以上規模の企業、30年ま
　では常用労働者数45.5人以上規模の企業、令和３年からは常用労働者数43.5人以上規模の企業である。

(単位：％)

（単位：人）

R3年

30年

20,843

100,586

R2年R2年

21,680

102,698

R1年

21,184

87,935

26年

17,827

86,648

29年

18,901

91,024

119,984.00

123,058.50

24,148.5

26,803.0

29,361.0

25年

17,626

85,314

28年

18,640

89,359

193,794.0

125,448.00

127,568.50

131,700.50

219,531.5 137,835.00 44,114.5 37,582.0

116,167.00

18,013

４４　　民民間間企企業業ににおおけけるる障障害害者者雇雇用用状状況況

（（１１））  民民間間企企業業のの実実雇雇用用率率

（（２２））  民民間間企企業業のの雇雇用用者者数数

2.11

30年

1.94

2.05

25年

1.72

1.76

 (注2)24年までは常用労働者数56人以上規模の企業、29年までは常用労働者数50人以上規模の企業、30年
　　までは常用労働者数45.5人以上規模の企業、令和３年からは常用労働者数43.5人以上規模の企業であ
　　る。

（厚生労働省職業安定局集計）

29年

1.88

1.97

28年

1.84

1.92 2.20

2.09

 (注1)民間企業の法定雇用率は、24年までは1.8%、29年までは2.0%、30年までは2.2％、令和３年度から
　　2.3％である。

31,712.0

33,996.5

37,022.5

173,570.0

180,965.0

R2年

2.04

2.15

R1年

2.00

27年

1.81

1.88

26年

149,245.0

157,884.5

165,978.0

8,929.5

11,097.5

13,558.5

（東京労働局調べ）

　年度 障害者数
身体障害者 知的障害者 精神障害者

22,585

106,924

（単位：件）

16,410.0

19,400.0

25,071.0

29,726.0204,464.5 39,599.0

（（３３））  民民間間企企業業数数

211,492.0 136,369.50 41,628.5 33,494.0

101,889

27年

全国・東京都ともに上昇したものの、法定雇用率には達していない。

雇用者数は総じて増加、特に精神の増加率が高い

全国・東京ともに増加

全国・東京都ともに上昇したものの、法定雇用率には達していない。

雇用者数は総じて増加、特に精神の増加率が高い

全国・東京都ともに増加
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合計 （単位：件）

対象企業数 達成企業数 未達成企業数

（雇用率） （構成比） （構成比）

平成25年度 17,626(1.72) 5,008(28.4) 12,618(71.6)

平成26年度 17,827(1.77) 5,393(30.3) 12,434(69.7)

平成27年度 18,013(1.81) 5,789(32.1) 12,224(67.9)

平成28年度 18,640(1.84) 6,184(33.2) 12,456(66.8)

平成29年度 18.901(1.88) 6,454(34.1) 12,447(65.9)

平成30年度 20,843(1.94) 6,177(29.6) 14,666(70.4)

令和元年度 21,184(2.00) 6,788(32.0) 14,396(68.0)

令和2年度 21,680(2.04) 7,049(32.5) 14,631(67.5)

令和3年度 22,585(2.09) 6,977(30.9) 15,608(69.1)

43.5人（※）～299人 （単位：件）

対象企業数 達成企業数 未達成企業数

（雇用率） （構成比） （構成比） 対象企業規模 法定雇用率

平成25年度　※1 13,268(0.96) 3,646(27.5) 9,622(72.5) ※1 50人  ～299人 2.0%

平成26年度　※1 13,416(0.96) 3,812(28.4) 9,602(71.6) ※2 45.5人～299人 2.2%

平成27年度　※1 13,503(1.03) 4,040(29.9) 9,463(70.1) ※3 43.5人～299人 2.3%

平成28年度　※1 13,998(1.05) 4,273(30.5) 9,725(69.5)

平成29年度　※1 14,141(1.07)  4,421(31.3) 9,720(68.7)

平成30年度　※2 16,024(1.12) 4,577（28.6） 11,447(71.4)

令和元年度　※2 16,317(1.16) 4,921（30.2） 11,396(69.8)

令和2年度　※2 16,738(1.18) 5,044(30.1) 11,694(69.9)

令和3年度　※3 17,665(1.20) 5,097(28.9) 12,568(71.1)

（単位：件）

対象企業数 達成企業数 未達成企業数

（雇用率） （構成比） （構成比）

平成25年度 2,988(1.57) 833(27.9) 2,155(72.1)

平成26年度 3,010(1.62) 944(31.4) 2,066(68.6)

平成27年度 3,083(1.68) 1,035(33.6) 2,048(66.4)

平成28年度 3,187(1.70) 1,122(35.2) 2,065(64.8)

平成29年度 3,278(1.71)  1,166(35.6)  2,112(64.4)

平成30年度 3,311(1.77) 939(28.4) 2,372(71.6)

令和元年度 3,332(1.83)  1,072(32.2) 2,260(67.8)

令和2年度 3,410(1.85) 1,134(33.3) 2,276(66.7)

令和3年度 3,377(1.90) 1,063(31.5) 2,314(68.5)

1000人以上 （単位：件）

対象企業数 達成企業数 未達成企業数

（雇用率） （構成比） （構成比）

平成25年度 1,370(1.96) 529(38.6) 841(61.4)

平成26年度 1,401(2.02) 637(45.5) 764(54.5)

平成27年度 1,427(2.06) 714(50.0) 713(50.0)

平成28年度 1,455(2.09) 789(54.2) 666(45.8)

平成29年度  1,482(2.13)  867(58.5)  615(41.5)

平成30年度 1,508(2.22) 661(43.8)  847(56.2)

令和元年度 1,535(2.28) 795(51.8)  740(48.2)

令和2年度 1,532(2.33) 871(56.9) 661(43.1)

令和3年度 1,543(2.38) 817(52.9) 726(47.1)

（（４４）） 企企業業のの規規模模別別のの状状況況

（東京労働局調べ）

（東京労働局調べ）

（東京労働局調べ）

300人～999人

（東京労働局調べ）

雇用率、達成企業数・達成企業構成
比とも上昇

雇用率、達成企業数・達成企業構成
比とも上昇

達成企業構成比は若干下がったものの、
雇用率、達成企業数はやや上昇

雇用率は上昇、達成企業数・達成企
業構成比は減少

雇用率は上昇したが、達成企業数・
達成企業構成比は減少

雇用率は上昇、達成企業数・達成企
業構成比は減少
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知事部局

法定雇用率（％） 障害者数（人） 実雇用率（％）

平成25年度 2.30 619.0 2.65

平成26年度 2.30 620.5 2.61

平成27年度 2.30 661.0 2.62

平成28年度 2.30 678.0 2.65

平成29年度 2.30 712.0 2.73

平成30年度 2.50 725.5 2.75

令和元年度 2.50 750.0 2.81

令和2年度 2.50 761.5 2.81

令和3年度 2.60 786.0 2.82

公営企業局

法定雇用率（％） 障害者数（人） 実雇用率（％）

平成25年度 2.3 183.0 2.88

平成26年度 2.3 190.0 3.00

平成27年度 2.3 174.5 2.80

平成28年度 2.3 170.5 2.74

平成29年度 2.3 174.5 2,76

平成30年度 2.5 197.5 3.13

令和元年度 2.5 200.5 3.20

令和2年度 2.5 210.0 3.36

令和3年度 2.6 209.5 3.36

教育委員会

法定雇用率（％） 障害者数（人） 実雇用率（％）

平成25年度 2.2 763 1.78

平成26年度 2.2 881.5 2.06

平成27年度 2.2 897.5 2.08

平成28年度 2.2 919.5 2.13

平成29年度 2.2 960.5 2.21

平成30年度 2.4 929.5 2.13

令和元年度 2.4 910.5 1.90

令和2年度 2.4 899.5 1.86

令和3年度 2.5 889 1.82

（東京労働局調べ）

（東京労働局調べ）

注：平成29年については、再点検実施後の数

（東京労働局調べ）

５５　　東東京京都都（（自自治治体体））のの障障害害者者雇雇用用率率  

障害者数は増加し、実雇用率は上昇

障害者数は減少し、実雇用率は下降

障害者数、実雇用率とも横ばい

障害者数は増加し、実雇用率はほぼ

横ばい

障害者数は減少し、実雇用率は下降
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卒業年度 25年度 26年度 27年度 28年度 29年度 30年度 R1年度 R2年度 R3年度

卒業生（人） 1,744 1,781 1,806 1,889 1,864 1,916 1,897 1,883 1,701

就業者数（人） 670 694 744 754 815 848 843 809 699

就業率（％） 38.4 39 41.2 39.9 43.7 44.3 44.4 43.0 41.1

就業率（全国）（％） 28.4 28.8 29.4 30.1 31.2 32.3

3 人
16 人
5 人

675 人
0 人

699 人

７７　　区区市市町町村村障障害害者者就就労労支支援援セセンンタターーのの取取組組みみ

（１） 区市町村別就職者数一覧（令和３年度実績）　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

（単位：人）

６６　　都都立立特特別別支支援援学学校校高高等等部部のの就就職職状状況況のの推推移移

就職者数

24,469

50

51

51

1,759

1,858

1,913

2,139

17,566

19,239

21,106

22,588

49

50

①  設　置　５１区市町

② 登録者３１，３１４人(実人員)（身体3,509人、知的15,237人、精神12,811人、その他1,245人）（重複あり）

③ 就職者　１，９５５人(実人員) （身体167人、知的819人、精神1,062人、その他32人）（重複あり）

51

設置自治体数

51

登録者（実人員）年度
平成25年度

平成26年度

平成27年度

平成28年度

1,745

2,272

2,282

令和3年度 51 31,314 1,955

 (注)支援登録者数は実人数

51令和2年度 1,850

平成29年度

平成30年度

令和元年度

25,929

27,953

29,807

　　　知的障害

　　　病弱

【令和３年度就業者の障害種別内訳】

　　　視覚障害 ※　令和３年度の数値は、特別支援教育推進室調査による
　速報値である。確定値は、公立学校統計調査の発表数値
　とする。（10月頃を予定）

　　　聴覚障害

　　　肢体不自由

区市町村名 千代田 中央 港 新宿 文京 台東 墨田 江東 品川 目黒 大田 世田谷 渋谷

支援登録者数

就職者数

区市町村名 中野 杉並 豊島 北 荒川 板橋 練馬 足立 葛飾 江戸川 八王子 立川 武蔵野

支援登録者数

就職者数

区市町村名 三鷹 青梅 府中 昭島 調布 町田 小金井 小平 日野 東村山 国分寺 国立 福生

支援登録者数

就職者数

区市町村名 狛江 東大和市 清瀬 東久留米 武蔵村山 多摩 稲城 羽村 あきる野 西東京 瑞穂 日の出 合計

支援登録者数

就職者数

令和 年度は就職者数

が減少したが、令和

年度は増加している。

登録者（実人員）は毎

年増加している。
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（２）登録者数（障害種別）

身体 知的 精神 その他 合計
（再掲）
発達障害

2,707 12,503 9,156 946 24,267 3,441

2,935 13,124 9,644 907 25,929 3,727

3,176 13,957 10,798 933 27,953 4,421

3,402 14,751 11,951 1,131 29,807 5,001

3,509 15,237 12,811 1,245 31,314 5,518

※重複障害者の方が存在するため、障害の種類別の計は合致しない。

（３）就職者数（障害種別）

身体 知的 精神 その他 合計
（再掲）
発達障害

181 887 1,113 41 2,139 572

209 960 1,168 50 2,272 506

209 923 1,222 40 2,282 631

152 863 941 31 1,850 477

167 819 1,062 32 1,955 587

※重複障害者の方が存在するため、障害の種類別の計は合致しない。

（４）支援件数（対利用者・対企業）

平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度

33,443 34,216 30,044 23,642

57,605 64,890 63,498 70,770

14,164 14,455 13,426 9,140

4,359 4,792 5,483 4,957

44,823 44,823 45,126 32,277

99,611 109,299 119,651 141,912

26,288 28,944 28,424 18,339

7,071 8,437 7,910 6,621

平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度

994 1,236 880 459

12,198 14,039 13,277 12,220

5,171 5,424 5,129 2,983

848 990 832 708

1,306 1,287 1,166 765

34,589 38,171 43,407 51,547

22,918 23,913 22,539 13,103

1,227 1,325 1,396 1,400

17,072

11,413

3,238

828

1,083

52,937

令和3年度

25,371

70,655

9,982

4,681

38,865

対企業

2,095

147,320

21,123

7,154

令和3年度

508

就
職
前

来所

電話・メール

訪問

その他

就
職
後

来所

電話・メール

訪問

その他

就
職
後

来所

電話・メール

訪問

その他

対利用者

就
職
前

来所

電話・メール

訪問

その他

令和3年度

平成29年度

平成30年度

令和元年度

令和2年度

令和3年度

平成29年度

平成30年度

令和元年度

令和2年度
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（５）就職者の状況

　　①　就職継続者の状況

　翌年度就労継続者数（実人数）

平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度

1,360 1,486 1,606 1,564

9,090 9,709 10,404 10,330

4,715 5,447 5,872 6,107

336 272 303 302

15,301 16,570 17,464 17,454

※重複障害者の方が存在するため、障害の種類別の計は合致しない。

　　②　新規就職者の離職状況

平成30年度 令和2年度 令和3年度

2,272 1,850 1,955

312 212 269

13.7% 11.5% 13.8%

209 152 167

25 15 28

12.0% 9.9% 16.8%

960 863 819

97 72 64

10.1% 8.3% 7.8%

1,168 941 1,062

183 118 174

15.7% 12.5% 16.4%

50 31 32

7 7 3

14.0% 22.6% 9.4%

※重複障害者の方が存在するため、障害の種類別の計は合致しない。

うち当該年度中に離職した人数（B)

離職率（B/A)％

新規就職者数（実人数）（A)

うち当該年度中に離職した人数（B)

離職率

その他

精神

知的

身体 うち当該年度中に離職した人数（B)

離職率

うち当該年度中に離職した人数（B)

離職率

うち当該年度中に離職した人数（B)

209

12.4%

40

14

35.0%

13.4%

923

91

9.9%

1,222

151

28

令和元年度

2,282

284

12.4%

離職率

内
訳

身体

知的

精神

その他

合計
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８８　　障障害害者者就就業業・・生生活活支支援援セセンンタターーのの取取組組みみ  （（令令和和３３年年度度実実績績））

（単位：人）

平成30年度 6 2,463 180

令和3年度 6 3,160 194

令和元年度 6 2,688 194

令和2年度 6 2,832 174

平成28年度 6 2,060 203

平成29年度 6 2,236 175

平成26年度 6 1,665 190

平成27年度 6 1,859 192

平成25年度 6 1,501 197

設置数 登録者数（実人員） 就職者数

合計 3,160 2,071 194 108

18

福生　（けるん） 420 260 24 15

八王子　（TALANT） 645 404 45

国立　（オープナー） 415 366 23 17

千代田　（WEL'S　Ｔokyo） 765 308 45 12

板橋　（ワーキング･トライ） 444 385 30 23

世田谷　（アイ-キャリア) 471 348 27 23

（単位：人）

登録者数 就職者数

総数 （うち精神） 総数 （うち精神）

登録者数（実人員）は年々増加している。

就職者数は令和 年度に減少したが、令和 年度は増加している。
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うち就職
(注)

うち就職
(注)

計 271 231 64 40 9

うち身体障害者 69 60 20 9 3

うち知的障害者 21 20 4 1 0

うち精神障害者 154 127 33 27 6

うち発達障害者 63 56 9 7 1

うちその他 19 19 5 0 0

計 139 125 59 14 3

うち身体障害者 3 3 1 0 0

うち知的障害者 22 17 10 5 0

うち精神障害者 74 68 33 6 3

うち発達障害者 59 54 22 5 0

うちその他 3 3 0 0 0

計 16 13 1 3 0

うち身体障害者 9 8 1 1 0

うち知的障害者 0 0 0 0 0

うち精神障害者 8 6 0 2 0

うち発達障害者 0 0 0 0 0

うちその他 1 1 0 0 0

計 426 369 124 57 12

うち身体障害者 81 71 22 10 3

うち知的障害者 43 37 14 6 0

うち精神障害者 236 201 66 35 9

うち発達障害者 122 110 31 12 1

うちその他 23 23 5 0 0

注：就職は、訓練修了後３月以内の就職状況

※重複障害者の方が存在するため、障害の種類別の計は合致しない。

知識・技能習得訓練コース

実践能力習得訓練コース

ｅ-ラーニング訓練コース

総計

資料出所：雇用就業部能力開発課

９９　　職職業業訓訓練練のの実実施施状状況況  （（令令和和３３年年度度））

（（１１））  障障害害者者委委託託訓訓練練　　実実施施状状況況　　

(単位：人）

訓練
開始者数

訓練修了等状況

修了者計 中途退所者計
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○東京障害者職業能力開発校　職業実施状況　令和３年度　 （単位：人）　
訓練
区分

訓練
期間

科名 入校年 入校月
入校
年度

定 員 応募 受験 合格 入校 修了 就職 関連

障害 12 ビジネスアプリ開発 2021 4 R3 10 21 20 8 8 7 6 4

障害 12 ビジネス総合事務 2021 4 R3 10 8 8 2 1 1 1 1

障害 12 グラフィックＤＴＰ 2021 4 R3 15 13 10 6 5 3 3 3

障害 12 ものづくり技術 2021 4 R3 10 3 3 3 3 1 3 2

障害 12 建築ＣＡＤ 2021 4 R3 10 16 15 8 8 3 4 2

障害 12 製パン 2021 4 R3 10 13 12 7 7 5 5 4

障害 6 調理・清掃サービス 2021 4 R3 10 6 6 6 6 6 5 4

障害 6 調理・清掃サービス 2021 7 R3 10 7 7 4 4 3 3 1

障害 6 調理・清掃サービス 2021 10 R3 10 6 6 5 5 5 4 4

障害 6 調理・清掃サービス 2022 1 R3 10 2 2 2 2 - - -

障害 6 オフィスワーク 2021 4 R3 10 7 6 6 5 4 5 5

障害 6 オフィスワーク 2021 7 R3 10 12 11 9 8 4 4 4

障害 6 オフィスワーク 2021 10 R3 10 10 10 10 10 8 3 3

障害 6 オフィスワーク 2022 1 R3 10 7 7 6 6 - - -

障害 6 職域開発 2021 4 R3 10 7 7 7 7 6 5 4

障害 6 職域開発 2021 7 R3 10 2 2 2 2 2 2 2

障害 6 職域開発 2021 10 R3 10 9 9 9 9 9 5 5

障害 6 職域開発 2022 1 R3 10 11 11 8 8 - - -

障害 3 就業支援 2021 4 R3 10 16 15 8 8 6 0 0

障害 3 就業支援 2021 7 R3 10 7 6 4 3 3 0 0

障害 3 就業支援 2021 10 R3 10 4 4 4 4 2 0 0

障害 3 就業支援 2022 1 R3 10 5 5 5 5 4 0 0

障害 12 実務作業 2021 4 R3 30 26 26 20 13 5 4 4

障害 12 ＯＡ実務（委託） 2021 4 R3 5 9 9 5 5 5 5 5

（単位：人）
訓練
区分

訓練
期間

科名 入校年 入校月
入校
年度

定 員 応募 受験 合格 入校 修了 就職 関連

障害 12 実務作業 2021 4 R3 20 20 20 17 11 5 8 8

○城南職業能力開発センター （単位：人）
訓練
区分

訓練
期間

科名 入校年 入校月
入校
年度

定 員 応募 受験 合格 入校 修了 就職 関連

障害 12 実務作業 2021 4 R3 20 18 18 16 16 8 14 14

○城東職業能力開発センター （単位：人）
訓練
区分

訓練
期間

科名 入校年 入校月
入校
年度

定 員 応募 受験 合格 入校 修了 就職 関連

障害 12 実務作業 2021 4 R3 20 15 14 9 6 2 6 5

（（３３））都都立立職職業業能能力力開開発発セセンンタターー　　
○中央・城北職業能力開発センター板橋校　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：人）

（（２２）） 東東京京障障害害者者職職業業能能力力開開発発校校　　訓訓練練実実施施状状況況（（令令和和３３年年度度））
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連絡先一覧
令和３年度区市町村障害者就労支援事業等実施一覧
1 千 代 田 区 千代田区障害者就労支援センター 〒102-8688 千代田区九段南1-2-1　千代田区役所3階 03-3264-2153

2 中 央 区 中央区障害者就労支援センター 〒103-0004 中央区東日本橋2-27-12　両国郵便局合同建物5階 03-3865-3889

3 港 区 就労支援センター　かもめ 〒105-0014 港区芝1-8-23　港区立障害保健福祉センター5階 03-5439-8062

4 新 宿 区
公益財団法人　新宿区勤労者・仕事支援センター　 
就労支援部就労支援課障害者就労支援担当

〒160-0022 新宿区新宿7-3-29　新宿ここ・から広場　しごと棟1階 03-3200-3316

5 文 京 区 文京区障害者就労支援センター 〒113-0033 文京区本郷4-15-14　文京区民センター1階 03-5805-1600

6 台 東 区 台東区障害者就労支援室 〒111-0036 台東区松が谷1-4-12　松が谷福祉会館6階 03-3847-6431

7 墨 田 区 すみだ障害者就労支援総合センター 〒130-0021 墨田区緑4-25-4 03-5600-2004

8 江 東 区 江東区障害者就労・生活支援センター 〒135-8383 江東区東陽 4-11-28 防災センター 2階 03-3699-0325

9 品 川 区 障害者就労支援センター　げんき品川 〒141-0032 品川区大崎4-11-12 03-5496-2525

10 目 黒 区 目黒障害者就労支援センター 〒152-0001 目黒区中央町2-32-5　スマイルプラザ中央町1階 03-5794-8180

11 大 田 区 大田区立障がい者就労支援センター 〒143-0024 大田区中央 4-30-11　大田区立障がい者総合サポートセンター内 03-5728-9135

12 世 田 谷 区

世田谷区障害者就労支援センター「すきっぷ就労相談室」 〒156-0055 世田谷区船橋5-33-1 03-3302-7927

世田谷区障害者就労支援センター「すきっぷ就労相談室」分室「クローバー」 〒154-0004 世田谷区太子堂2-15-1　野村三軒茶屋ビル8階 03-5787-4355

世田谷区障害者就労支援センター「すきっぷ就労相談室」分室「そしがや」 〒157-0072 世田谷区祖師谷3-1-3 03-5494-5581

世田谷区障害者就労支援センター「しごとねっと」 〒154-0004 世田谷区太子堂2-15-1　野村三軒茶屋ビル8階 03-3418-1432

世田谷区障害者就労支援センター「ゆに（ＵＮＩ）」 〒158-0098 世田谷区上用賀5-14-1　上用賀アートホール2階 03-5797-2343

13 渋 谷 区 渋谷区障害者就労支援センター　ハートバレーしぶや 〒150-0041 渋谷区神南1-19-8 03-3462-2513

14 中 野 区 一般財団法人中野区障害者福祉事業団 〒165-0026 中野区新井2-8-13 03-3388-2941

15 杉 並 区 杉並区障害者就労支援センター 〒168-0072 杉並区高井戸東4-10-26 03-5346-3250

16 豊 島 区 豊島区保健福祉部障害福祉課施設・就労支援グループ 〒171-8422 豊島区南池袋2-45-1 03-3985-8330

17 北 区
就労支援センター北　ドリームヴイ 〒114-0034 北区上十条2-1-12 03-3906-7753

就労支援センター北　わくわくかん 〒115-0044 北区赤羽南2-6-6　スカイブリッジビル地下1階 03-3598-3337

18 荒 川 区 荒川区障害者就労支援センターじょぶ・あらかわ 〒116-0003 荒川区南千住1-13-20 03-3803-4510

19 板 橋 区 板橋区障がい者就労支援センター　ハート・ワーク 〒174-0063 板橋区前野町4-16-1　板橋区おとしより保健福祉センター内 03-3968-9900

20 練 馬 区 練馬区障害者就労支援センター　レインボーワーク 〒176-0012 練馬区豊玉北5-14-6　新練馬ビル5階 03-3948-6501

21 足 立 区 足立区障がい福祉センター　あしすと雇用支援室 〒121-0816 足立区梅島3-31-19 03-5681-0133

22 葛 飾 区 葛飾区障害者就労支援センター 〒124-0012 葛飾区立石 5-27-1　ウィメンズパル 2階 03-3695-2224

23 江 戸 川 区 江戸川区立障害者就労支援センター 〒133-0052 江戸川区東小岩6-15-2 03-5622-6050

24 八 王 子 市 八王子市障害者就労・生活支援センター　ふらん 〒192-0904 八王子市子安町1-8-3　コーポ森1階 042-642-0080

25 立 川 市 立川市障害者就労支援センターはたらこ 〒190-0023 立川市柴崎町2-10-16 オオノビル2F 042-525-0884

26 武 蔵 野 市 武蔵野市障害者就労支援センターあいる 〒180-0023 武蔵野市境南町2-5-8　ヴィラージュ武蔵野102号室 0422-26-1855

27 三 鷹 市 三鷹市障がい者就労支援センターかけはし 〒181-0013 三鷹市下連雀4-15-18　下連雀複合施設2階 0422-27-8864

28 青 梅 市 青梅市障害者就労支援センター 〒198-0042 青梅市東青梅1-2-5　東青梅センタービル3階 0428-25-8510

29 府 中 市 府中市障害者就労支援センターみ～な 〒183-0026 府中市南町5-38 042-360-1312

30 昭 島 市 昭島市障害者就労支援センター　クジラ 〒196-0003 昭島市松原町3-6-7　アートヒルズ105 042-569-6433

31 調 布 市
調布市障害者地域生活・就労支援センター　ちょうふだぞう 〒182-0022 調布市国領町3-19‐1 042-487-4552

調布市こころの健康支援センター就労支援室　ライズ 〒182-0024 調布市布田5-46-1 042-426-9161

32 町 田 市
町田市障がい者就労・生活支援センターりんく 〒194-0013 町田市原町田4-24-6　せりがや会館1階 042-728-3161

町田市障がい者就労・生活支援センターLet's（レッツ） 〒194-0013 町田市原町田4-24-6　せりがや会館1階 042-728-3162

33 小 金 井 市 小金井市障害者就労支援センター　エンジョイワーク・こころ 〒184-0013 小金井市前原町3-41-15 042-387-9866

34 小 平 市 小平市障害者就労・生活支援センター　ほっと 〒187-0001 小平市大沼町2-1-3 042-316-9078

35 日 野 市 日野市障害者生活・就労支援事業「くらしごと」 〒191-0062 日野市多摩平2-5-1　クレヴィア豊田多摩平の森　サウスレジデンス1階 042-843-1806

36 東 村 山 市 東村山市障害者就労支援室 〒189-0014 東村山市本町1-1-1 042-313-3794

37 国 分 寺 市 国分寺市障害者就労支援センター 〒185-0024 国分寺市泉町2-3-8　国分寺市障害者センター1階 042-300-1500

38 国 立 市 国立市しょうがいしゃ就労支援センター 〒186-8501 国立市富士見台 2-47-1 042-505-7271

39 福 生 市 福生市障害者自立生活支援センター「すてっぷ」 〒197-0004 福生市南田園2-13-1　福祉センター内 042-539-3217

40 狛 江 市 狛江市障がい者就労支援センター　「サポート」 〒201-0013 狛江市元和泉2-35-1　あいとぴあセンター内 03-5438-3533

41 東 大 和 市
東大和市総合福祉センターは～とふる
障害者就労生活支援センター

〒207-0022 東大和市桜が丘2-53-6 042-516-3983

42 清 瀬 市 清瀬市障害者就労支援センター　 〒204-0021 清瀬市元町1-9-14 042-495-0010

43 東久留米市
東久留米市障害者就労支援室　さいわい 〒203-0052 東久留米市幸町3-9-28 042-477-3100

東久留米市障害者就労支援室　あおぞら 〒203-0052 東久留米市幸町 3-6-2　アトモスビル 2階 042-476-2625

44 武蔵村山市 武蔵村山市障害者就労支援センターとらい 〒208-0023 武蔵村山市伊奈平1-64-1 042-560-7839

45 多 摩 市
マルシェたま　多摩市障がい者就労支援センター 
なちゅーる

〒206-0011 多摩市関戸4-19-5　市立健康センター4階 042-311-2324

46 稲 城 市 稲城市障害者総合相談センター　マルシェいなぎ 〒206-0802 稲城市東長沼2107-3　ヒルテラス稲城　103 042-379-9234

47 羽 村 市 羽村市障害者就労支援センター　エール 〒205-0023 羽村市神明台1-27-4 042-570-1233

48 あきる野市 あきる野市障がい者就労・生活支援センターあすく 〒197-0804 あきる野市秋川1-7-6　リヴェール麗2階 042-532-1793

49 西 東 京 市 西東京市障害者就労支援センター　一歩 〒188-0011 西東京市田無町4-17-14　西東京市障害者総合支援センター　フレンドリー内 042-452-0095

50 瑞 穂 町 瑞穂町障害者就労支援センター 〒190-1211 西多摩郡瑞穂町大字石畑2008　ふれあいセンター 1階 042-568-0139

51 日 の 出 町 日の出町障害者就労生活支援センター　あるって 〒190-0182 西多摩郡日の出町平井3261-2 042-519-9761
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障害者就業・生活支援センター

ワーキング・トライ 〒 174-0072　板橋区南常盤台 2-1-7 03（5986）7551

アイーキャリア
〒 150-0083　世田谷区奥沢 3-31-4
Ｗ.ＯＫＵＳＡＷＡ 4Ｆ

03（6421）8127

オープナー 〒 186-0003　国立市富士見台 1-17-4 042（577）0079

ＷＥＬ’Ｓ　ＴＯＫＹＯ
〒 101-0054　千代田区神田錦町 3-21
ちよだプラットフォームスクウェア CN308

03（5259）8372

ＴＡＬＡＮＴ（タラント） 〒 192-0046　八王子市明神町 4-5-3　橋捷ビル 4階 042（648）3278

けるん 〒 197-0022　福生市本町 53　健之会ビル 4階 042（553）6320

ハローワーク（公共職業安定所）

名 称 住　　所 電話番号 管轄区域

飯田橋 〒 112-8577 文京区後楽 1-9-20 03（3812）8609 千代田・中央・文京・島しょ

上 野 〒 110-8609 台東区東上野 4-1-2 03（3847）8609 台東

品 川
〒 108-0014 港区芝 5-35-3
　　　　　　芝大門ビル

03（5419）8609 港・品川

大 森 〒 143-8588 大田区大森北 4-16-7 03（5493）8609 大田

渋 谷 〒 150-0041 渋谷区神南 1-3-5 03（3476）8609 渋谷・世田谷・目黒

新 宿 〒 160-8489 新宿区歌舞伎町 2-42-10 03（3200）8609 新宿・中野・杉並

池 袋 〒 170-8409 豊島区東池袋 3-5-13 03（3987）8609 豊島・板橋・練馬

王 子 〒 114-0002 北区王子 6-1-17 03（5390）8609 北

足 立
〒 120-8530 足立区千住 1-4-1
　　　　　　東京芸術センター6～8階

03（3870）8609 足立・荒川

墨 田 〒 130-8609 墨田区江東橋 2-19-12 03（5669）8609 墨田・葛飾

木 場 〒 135-8609 江東区木場 2-13-19 03（3643）8609 江東・江戸川

八王子 〒 192-0904 八王子市子安町 1-13-1 042（648）8609 八王子・日野

立　川
〒 190-8609 立川市緑町 4-2
　　　　　　立川地方合同庁舎1～3階

042（525）8609
立川・国立・小金井・昭島・小平・
東村山・国分寺・東大和・武蔵村山

青　梅
〒 198-0042 青梅市東青梅 3-20-7
　　　　　　山崎ビル

0428（24）8609 青梅・福生・あきる野・羽村・西多摩郡

三 鷹
〒 181-8517 三鷹市下連雀 4-15-31
　　　　　　KDX レジデンス 1階

0422（47）8609 三鷹・武蔵野・西東京・東久留米・清瀬

町 田
〒 194-0022 町田市森野 2-28-14
　　　　　　町田合同庁舎 1階

042（732）8609 町田

府 中 〒 183-0045 府中市美好町 1-3-1 042（336）8609 府中・稲城・多摩・調布・狛江

障害者に関する各種施策、相談等

独立行政法人
高齢・障害・求職者雇用支援機構

〒 261-8558
千葉県千葉市美浜区若葉 3-1-2

043（213）6000

独立行政法人
高齢・障害・求職者雇用支援機構
中央障害者雇用情報センター

〒 130-0022　墨田区江東橋 2-19-12
墨田公共職業安定所 5 階

03（5638）2792

東京障害者職業センター
〒 110-0015　台東区東上野 4-27-3
上野トーセイビル 3階

03（6673）3938

　リワークセンター東京
〒 111-0041　台東区元浅草 3-18-10
上野ＮＳビル 7階

03（5246）4881

東京障害者職業センター多摩支所
〒 190-0012　立川市曙町 2-38-5
立川ビジネスセンタービル 5階

042（529）3341
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都立職業能力開発センター

中央・城北職業能力開発センター 〒 112-0004　文京区後楽 1-9-5 03（5800）2611

　高年齢者校
〒 169-0073　新宿区百人町 3-25-1
　　　　　　サンケンビルヂング

03（3227）5951

　板橋校 〒 174-0041　板橋区舟渡 2-2-1 03（3966）4131

　赤羽校 〒 115-0056　北区西が丘 3-7-8 03（3909）8333

城南職業能力開発センター 〒 140-0002　品川区東品川 3-31-16 03（3472）3411

　大田校 〒 144-0042　大田区羽田旭町 10-11 03（3744）1013

城東職業能力開発センター 〒 120-0005　足立区綾瀬 5-6-1 03（3605）6140

　江戸川校 〒 132-0021　江戸川区中央 2-31-27 03（5607）3681

　台東分校 〒 111-0033　台東区花川戸 1-14-16 03（3843）5911

多摩職業能力開発センター 〒 196-0033　昭島市東町 3-6-33 042（500）8700

　八王子校 〒 193-0931　八王子市台町 1-11-1 042（622）8201

　府中校 〒 183-0026　府中市南町 4-37-2 042（367）8201

障害者訓練施設等

東京障害者職業能力開発校 〒 187-0035　小平市小川西町 2-34-1 042（341）1411

（公財）東京しごと財団
障害者就業支援課

〒 102-0072　千代田区飯田橋 3-10-3
　　　　　　東京しごとセンター 8階

03（5211）2681

その他の能力開発施設

（社福）日本視覚障害者職能開発センター 〒 160-0003　新宿区四谷本塩町 2-5
電話 03（3341）0900
FAX 03（3341）0967

東京都心身障害者福祉センター

東京都心身障害者福祉センター
〒 162-0823　新宿区神楽河岸 1-1
東京都飯田橋庁舎（セントラルプラザ）12～ 15階

03（3235）2946

東京都心身障害者福祉センター 多摩支所 〒 186-0003　国立市富士見台 2-1-1 042（573）3311

東京都立（総合）精神保健福祉センター

東京都立中部総合精神保健福祉センター 〒 156-0057　世田谷区上北沢 2-1-7 03（3302）7711

東京都立多摩総合精神保健福祉センター 〒 206-0036　多摩市中沢 2-1-3 042（371）5560

東京都立精神保健福祉センター 〒 110-0004　台東区下谷 1-1-3 03（3844）2210

発達障害者支援センター

東京都発達障害者支援センター（ＴＯＳＣＡ）〒 156-0055　世田谷区船橋 1-30-9 03（3426）2318
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都立特別支援学校（高等部設置校）

視覚障害者特別支援学校

文京盲学校 03（3811）5714 八王子盲学校 042（623）3278

聴覚障害者特別支援学校

中央ろう学校 03（5301）3031 立川学園 042（523）1358

葛飾ろう学校 03（3606）0121

肢体不自由特別支援学校

光明学園 03（3323）8421 北特別支援学校 03（3906）2321

小平特別支援学校 042（342）1671 花畑学園 03（3883）7200

城南特別支援学校 03（3734）6308 町田の丘学園 042（737）0570

村山特別支援学校 042（564）2781 八王子東特別支援学校 042（646）8120

大泉特別支援学校 03（3921）1381 多摩桜の丘学園 042（374）8111

墨東特別支援学校 03（3634）8431 あきる野学園 042（558）0222

永福学園 03（3323）1380 青峰学園 042（832）3811

府中けやきの森学園 042（367）2511 鹿本学園 03（3653）7355

志村学園 03（3931）2323 水元小合学園 03（5699）0141

知的障害特別支援学校

青鳥特別支援学校 03（3424）2525 水元小合学園 03（5699）0141

八王子西特別支援学校 042（666）5600 王子特別支援学校 03（3909）8777

しいの木特別支援学校 0436（66）2789 武蔵台学園 042（576）7491

町田の丘学園 042（737）0570 七生特別支援学校 042（591）1095

羽村特別支援学校 042（554）0829 墨田特別支援学校 03（3619）4851

江東特別支援学校 03（3615）2341 中野特別支援学校 03（3384）7741

足立特別支援学校 03（3850）6066 清瀬特別支援学校 042（494）0511

葛飾特別支援学校 03（3608）4411 港特別支援学校 03（3471）9191

板橋特別支援学校 03（5398）1221 白鷺特別支援学校 03（3652）4151

あきる野学園 042（558）0222 田無特別支援学校 042（463）6262

永福学園 03（3323）1380 田園調布特別支援学校 03（3721）6861

多摩桜の丘学園 042（374）8111 青峰学園 042（832）3811

府中けやきの森学園 042（367）2511 南大沢学園 042（675）6075

志村学園 03（3931）2323 練馬特別支援学校 03（5393）3524

東久留米特別支援学校 042（477）0761

病弱特別支援学校

光明学園 03（3323）8421 小平特別支援学校 042（342）1671

北特別支援学校 03（3906）2321 墨東特別支援学校 03（3634）8431

ホームページ一覧

東京都庁 https://www.metro.tokyo.lg.jp/ TOKYOはたらくネット https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/

東京都産業労働局 https://www.sangyo-rodo.metro.tokyo.lg.jp/ 東京障害者職業能力開発校 https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/school/handi/

東京都福祉保健局 https://www.fukushihoken.metro.tokyo.lg.jp/ （公財）東京しごと財団 障害者就業支援課 https://www.shigotozaidan.or.jp/shkn/

東京都教育委員会 https://www.kyoiku.metro.tokyo.lg.jp/ ハローワークインターネットサービス https://www.hellowork.mhlw.go.jp/

東京労働局 https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/ 東京都障害者サービス情報 https://www.shougaifukushi.metro.tokyo.lg.jp/

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 https://www.jeed.go.jp/

●都庁問い合わせ先：（代）03-5321-1111

産業労働局　雇用就業部　就業推進課　　　　　　内 37-725

福祉保健局　障害者施策推進部　地域生活支援課　内 33-250

教育庁　指導部　特別支援教育指導課　東京都特別支援教育推進室　 03-5228-3433


