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社会貢献ー 「社会とともに」 重点４分野
基本方針：日本の社会課題に合わせグローバル・プログラムを展開

IBMのテクノロジーを活用したイノベーティブなソリューションを提供

社会貢献

デジタル
デバイド
克服

・聴覚障害学生のための字幕編集
・Web Adaptation Technology
・重度障害者・高齢者IT教育支援

科学技術
文化

・TryScience (Web科学博物館)
・エルミタージュ／ピエタ(技術開発）
･Eternal Egypt ・日本IBM科学賞

社員
ボランティア
活動支援

・オンデマンド・コミュニティー
・コミュニティー・グランツ
・ワールド・コミュニティー・グリッド
・リユース PC寄贈支援

教育
（Ｋ－１２）

・学校・家庭・地域連携教育プロジェクト（三鷹市)
・KidSmart（キッズスマート）・MentorPlace（メンター・プレイス）
･EWeek（イー・ウィーク） ・EXITE Camp（エキサイト・キャンプ）
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IBMのODC登録者数が10万人を突破しました。



© Copyright IBM Corporation 20073 |  2008/11/20

オンデマンド・コミュニティー（ODC）に登録・参加しませんか！！

-お忙しい方へ！今なら社会貢献でODC代行登録しております。
別紙お申し込み用紙にご記入の上ご返送下さい。（HQ - A27：社会貢献宛）

-ご登録いただくとボランティア情報満載ODCニュースが定期的に届きます。

-ODC w3 サイトにはボランティア募集情報や活動に役立つ資料がいつも満載です。

-
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社員のボランティア活動支援プログラム

【オンデマンド・コミュニティー】
社員の参加を促し、

社会／ステークホルダーとの関わりを体感

■対象：全ての社員、定年退職者

■Webサイト: ボランティア機会の紹介と
活動に役立つツールや情報を提供

■コミュニティ・グランツ：
社員のボランティア活動先に資金
やIBM製品を提供

(申請資格：最低月8時間5ヶ月以上のボランティア活動）

■ボランティア・サービス休暇・休職
（年間12日間の特別有給休暇）

■「オンデマンド・コミュニティー賞」
継続的な活動に対する社長表彰

(50時間以上のボランティア活動）

http://w3.ibm.com/jp/ccr/http://w3.ibm.com/jp/ccr/

社会貢献

全世界のIBMで展開している「オンデマンド・コミュニティー」

社会貢献ニュース、ボランティア募集ニュース他、社会貢献ニュース、ボランティア募集ニュース他、
掲載しています！掲載しています！

登録は社会貢献
サイトのこちらから
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ODC ボランティア募集情報例
教育・科学(社会貢献プロジェクト）

三鷹市教員支援（管理職へのコーチング指導）

キャリア教育

PC・携帯セキュリティ教育
PC（Excel・PPT)操作支援
小学校の国際交流での通訳

EWeek/TryScience
地域イベント科学実験教室での実験のガイド

EWeekでの実験ガイド
IBMメンタープレイス メンター
IBM KidSmart
幼児用パソコンの組立て

参加保育園の保育士のための「PC基礎」講師
コミュニティー・デジタルデバイド・外部からのボランティア活動情報

環境シンポジウム-森林保全体験プログラム
六本木地区緑化促進活動

重度身体障害者施設の入学試験介助

点字図書館での英語でのIT操作支援
教育委員会での「ホームページビルダー」講座講師

スペシャル･オリンピックス語学業務

地域でのボランティア募集ニュース（東京ボランティア・市民活動センター（TVAC） のウィークリー･ニュー
ス、名古屋地区、関西地区、他のボランティア団体のホームページへのリンクなど）



© Copyright IBM Corporation 20076 |  2008/11/20

[Internal Promotion] Volunteer Success Stories



© Copyright IBM Corporation 20077 |  2008/11/20

IBM ODCサイトで紹介されたコミュニティ・グランツ活用事例(一部）
※2004年以降既に100名以上の方が、このプログラムを活用し、効果的なボランティア活動を展開されています。

事例：http://www.ibm.com/jp/company/society/retiree/volunteer/jirei/
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成果① 登録者・登録時間 – Global, AP & Japan
社員登録者数 (% of employee population)

Global: 84,771   (23.5%)
AP: 21,780   (22%)
Japan: 4,444   (26%) 

定年退職者登録者数 (% of retiree population)
Global: 11,827   ( 6.5%)
AP: 902   (  9%)
Japan: 656   (  7%)

ボランティア活動時間登録時間

Global: Employee   4,905,658  /  Retiree   2,071,453
AP: Employee      455,829  /  Retiree        109,089
Japan: Employee        85,316  /  Retiree        88,871

AS OF 2008/06/04

* Figures as of:  02/12/2007
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社会貢献プログラムごとのボランティア･チーム

トライサイエンス 25名
キッズスマート 61名
教育支援 (三鷹など） 43名
メンタープレイス 103名
（ワールド･コミュニティー･グリッド 5,666名）

ボランティア募集情報の提供

提供件数： 2007年 114件
社会貢献プログラム関連： 57%

コミュニティー･グランツ利用件数 <年1回利用可能>
2004年 28件 （6/22) ／2005年 34件 （11/23) ／
2006年 27件 (15/12) ／2007年 41件 （20/21) (社員／退職者）

オンデマンド・コミュニティー賞 <Quarterlyの社長表彰>
2004年 47名 ／ 2005年 69名 ／ 2006年 29名／ 2007年 72名

ボランティア･サービス休暇活用状況

2004年 40名 ／ 2005年 80名 ／ 2006年 89名

成果② ボランティア･チームづくりとRecognition
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Quotes from IBM Volunteers
“ボランティア活動は、私に計り知れない満足感と、子どもたちや違った人生を
歩む人々と働く喜びを与えてくれる。コミュニティーに貢献できるということを

栄誉に感じる。また、それは素晴らしい学びでありささやかな経験でもある“

Chinamy V Abal, IBM India

“ボランティア活動は、単に社会に貢献することを通じ全く違う世界を見せてくれるだけでなく、
仕事のストレスを解消し、日常の世界からの気晴らしをさせてくれるすばらしい方法でもある”

Akira Sata, IBM Japan

“素敵な子どもたちのために、何かしてあげられる機会をもてたことは本当にラッキーだった と思う。
我々がしてあげられたことはほんのささやかなことかもしれないが、彼らの輝かしい未来のために役
に立つことを願う”

Yogeswaran Govindarajah, IBM Malaysia


