
令和７年度 福祉施策と労働施策の連携強化事業実施状況について（速報） 参考資料４

〇福祉・介護のおしごと相談・説明会

（杉並区）

・日時 2月7日（土）13時～16時

・場所 阿佐谷地域区民センター

・内容 介護職員体験談、学生とのトー

クセッション 等

・参加法人 16法人 ・参加人数 12名

〇介護がわかる・つながるマルシェ

（多摩地区・日の出町）

・日時 2月15日（日）10時～16時

・場所 イオンモール日の出

・内容 トークショー、就職相談コー

ナー、入所相談コーナー 等

・参加法人 11法人・参加人数 約400名

〇ハッピーフクシフェスティバル～就職フェア～

（新宿区）

・日時 2月21日（土）14時～16時半

・場所 新宿NSビル

・内容 介護機器ICT体験、介護職員によ

るリレートーク、個別相談ブース等

・参加法人 10法人 ・参加人数 32名

令和7年度取組計画

• イベント参加者数目標：50人/回

• 参加者のうち、介護の仕事への関心が高まった方の割合約８割以上

【令和7年度実施目標】 • 実施回数：区部・多摩地区で合計3回程度

• 実施時期：令和8年2月～3月頃

• 参加施設：1回あたり10～20施設程度

【令和７年度予定】

実施状況

・実施状況
（速報）

7割の方が、福祉の仕事の
イメージが変わった、興味
がわいたと回答。1名が採
用決定した。

ショッピングモールで開催し
たことで、集客につながった。

参加者のうち、4名が採用ま
でつながった。他にも、数
名、見学や面接が続いてい
る。

・実施状況
（速報）・実施状況

（速報）



介護人材確保のための福祉施策と労働施策の連携強化 年間計画

目的

令和7年度中の取組計画

【令和７年度予定】

各地で開催する求職者向けのイベントにおいて、訪問介護をはじめとする介護の仕事の魅力の発信や職場体験・職場見学等を通じた介護現場の

具体的な情報提供等を行う取組を推進することにより、採用のミスマッチを防止しつつ、地域の特性やニーズに合った介護人材の確保及び定着を図

る。

• 東京都福祉人材確保対策推進協議会（人材確保部会）において、介護人材の確保に関する求職者向けイベントの実施を支援する。

【令和7年度実施目標】

• イベント参加者数目標：50人/回

• 参加者のうち、介護の仕事への関心が高まった方の割合約８割以上

• 介護職員やホームヘルパー等が仕事の魅力ややりがい、具体的な業務を説明する

業務説明会やトークショーの実施

• 介護の仕事に興味のある方向けに、現役介護職員等が介護の仕事内容を個別に説明したり、

働き方の相談ができる個別相談ブース

• 地域で実際に求人のある介護施設や介護事業所が合同で面談を実施する合同面接会

• 介護用品やICT機器の展示、介護職の試食 など

• イベント実施後は、参加者に対してアンケート等を行い、収集したフィードバックについて分析を行い、その後の求職者向けイベントの質の向上に向け

取組内容を再検討する。

実施内容

• 実施回数：区部・多摩地区で合計3回程度

• 実施時期：令和8年2月～3月頃

• 参加施設：1回あたり10～20施設程度

人材確保部会 普及啓発部会

福祉人材確保対策推進協議会
運営協議会（親会）

連携協力

地域の介護分野の求職イベント等の実施を支援

結果のフィードバック
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