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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
厚生労働省は、平成20～21年に「障害者の一般就労を支える人材の育成のあり方に関する研究会」を開催。
障害者就業・生活支援センター、職場適応援助者、就労移行支援事業の就労支援員に関わる研修体系とモデルカリキュラム等を検討。
その後、様々な社会状況の変化があり、対応もそろそろ限界。
様々な歪みや重複、ニーズとのずれが生じてきた。
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
障害者雇用の量的拡大に伴って、障害者雇用・就労支援も関係機関や制度が拡充され、人材の裾野が広がった。
障害者雇用促進法に基づく職業リハビリテーション機関（ハローワーク、障害者職業センター、障害者就業・生活支援センター）は、対処療法的に非正規雇用者で増強してきた傾向がある一方、就労移行支援事業、人材紹介、コンサルティング等、営利組織の参入も増えており、障害者雇用ビジネスという言葉も生まれている。
理念、方法、技術の希薄化
プロセスとネットワークの分断
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