
株式会社マイナビパートナーズ

「誰もが活躍するための道を拓き、未来
への道標となる」体現へ向けた各種取組

①当社は特例子会社であり、社員の約7割が障がい当事者です。「誰
もが活躍するための道を拓き、未来への道標となる。」をミッション
に掲げ、「配慮はするが遠慮はしない」を基本姿勢として、成果・結
果を重視した業務遂行を行っています。また、障がいのある社員の業
務マネジメントを行う社員全員に手話検定5級の取得を必須化し、障
がい当事者への理解促進に向けた取り組みを実施しています。

②社内資料をリリースする際は、原則としてテキストデータを用意し、
視覚障がい者を含む全社員に情報が届くよう配慮しています。

③有事対応として、聴覚障がい者・視覚障がい者向けのビブスを配布
しています。ビブスには「視覚障がい者です 手を貸してください」
「聴覚障がい者です 手を貸してください」と記載した紙を前後に挿
入し、災害時に支援を受けやすい仕組みを整えています。さらに、点
字シール作成機器の導入を令和8年1月に予定しており、視覚障がい
者が安心して過ごせる環境整備を進めています。
⑥当社は、障がい者雇用の現場で得た学びをプレスリリースやメディ
ア取材等を通じて発信し、障がい者雇用への理解や関心が広がるきっ
かけづくりに取り組んでいます。
⑦障がい者雇用に関するコンサルティングや、障がい者を対象とした
人材紹介事業、障がい学生等向けの12カ月間の有給インターンシッ
プを展開し、共生社会の実現に向けた価値提供を行っています。

企業・団体情報
企業名：株式会社マイナビパートナーズ
住所：東京都千代田区一ツ橋１丁目1-1

パレスサイドビル
事業概要：ヘルスケア事業／オフィスサポート事業

／グループ障がい者採用業務／障がい者紹介業務
URL：https://mpt.mynavi.jp/

https://mpt.mynavi.jp/
https://mpt.mynavi.jp/

	スライド 1: 株式会社マイナビパートナーズ

